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Schumpeter Leadership Stipendium

Dank des herausragenden Engagements und der Unterstützung vieler Studenten, Alumni und Freunde konnten seit 
Gründung der Stiftung zwei Stipendien vergeben werden.       

Jeffrey S. Rains, erster Schumpter Stipendiat arbeitet bei den amerikanischen Streitkräften in Wiesbaden.   

„Ich freue mich und fühle mich sehr geehrt,  dieses angesehene Stipendium zu erhalten“, sagte 
der Stipendiat. „Sehr gerne werde ich als Kellogg-WHU Student und späterer Alumnus den 
Schumpeter Fund aktiv unterstützen, damit mehr Teilnehmer aus dem Nonprofi t-Sektor auf das 
MBA-Studium aufmerksam werden und mit ihren Erfahrungen neue Blickwinkel in das Programm 
einbringen.“  
 

Thérèse Burke ist gebürtige Irin und zurzeit Marketing Offi cer beim Technical Centre for Agricultural and Rural Coopera-
tion (CTA) in den Niederlanden. Ihre Entscheidung für den Kellogg-WHU EMBA begründete sie wie folgt: 

„Hier habe ich die Möglichkeit das Gelernte praktisch anzuwenden und meine Führungsfähigkeiten 
zu verbessern.  Außerdem kann ich mehr Verantwortung in der Organisation übernehmen und ent-
scheidend bei der Entwicklung der Organisation und deren Mitarbeitern mitwirken. Der Kellogg-WHU 
Executive MBA ist ein wichtiger Schritt für meine berufl iche Laufbahn. Er wird mir helfen, 
einen nachhaltigen Beitrag zu leisten – egal, in welcher Organisation ich später mal arbeiten werde.“
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Die Kellogg-WHU Executive MBA Stiftung mit Sitz in Vallendar wurde 2010 gegründet. Die unselbstständige Stiftung, 
welche von der Stiftung Wissenschaftliche Hochschule für Unternehmensführung verwaltet wird, dient ausschließlich 
und unmittelbar den steuerbegünstigten gemeinnützigen Zwecken zur Förderung der Erziehung (§52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 
07 AO) sowie zur Förderung der Volks- und Berufsbildung einschließlich der Studentenhilfe (§52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 07 
AO). In diesem Sinne wurde sie am 1. Dezember 2010 vom Finanzamt Koblenz nach der eingereichten Satzung vom 
26. August 2010 als gemeinnützig anerkannt. Die Stiftungsaufsicht (ADD) in Trier hat die Gründung als unselbständige 
Stiftung ebenfalls im Dezember 2010 zur Kenntnis genommen.

Die Stiftung soll mit ihren Mitteln im Rahmen des Kellogg-WHU Executive MBA Talente fördern, die sich bereits durch 
unternehmerisches Handeln in Wirtschaft, Politik oder Gesellschaft ausgezeichnet haben, aber selbst das Studium 
nicht voll fi nanzieren können.

Vorstand

Einziges Organ der Stiftung ist der Vorstand, der neu gewählt wurde und sich aus nachfolgenden Personen 
zusammensetzt: 

Benjamin Didszuweit, Vorsitzender (EMBA 2011) 
Mike Zöller, Stv. Vorsitzender (EMBA 2010)
Prof. Dr. Dr. h. c. Klaus Brockhoff (Stv. Vorstandsmitglied der Stiftung WHU)
Peter Christ (Kanzler der WHU)
Hannelore Forssbohm (Senior Program Manager Kellogg/WHU-EMBA)
Carsten Knoll (EMBA 2012)

Der Vorstand der Stiftung ist im abgelaufenen Geschäftsjahr am 21.02.2014 zur Sitzung zusammengetreten.

Vorstand der Kellogg-WHU Executive MBA Stiftung am 09.11.2013 auf dem Campus Düsseldorf
v. l.: Carsten Knoll, Mike Zöller, Hannelore Forssbohm, Professor Klaus Brockhoff, Benjamin Didszuweit

Auswahlausschuss zur Vergabe des Kellogg-WHU Leadership Scholarship

Das Auswahlgremium wählt die Studierenden aus, die in den Genuss des vorgesehenen Stipendiums kommen. Auf-
grund fehlender Bewerbungen tagte das Gremium im abgelaufenen Geschäftsjahr nicht. 

Der Auswahlausschuss setzt sich aus nachfolgenden Personen zusammen:
Dr. Konrad von Nussbaum (EMBA 2011)
Hannelore Forssbohm (Senior Program Manager Kellogg/WHU-EMBA)
Carsten Knoll (EMBA 2012)

Medienpartner

Die WirtschaftsWoche als exklusiver Medienpartner hat auch in 2014 eine ganzseitige Anzeige in der 
WirtschaftsWoche sowie eine Anzeige im Handelsblatt geschaltet. Damit wird das Stipendium bekannt gemacht 
und für Zustiftungen geworben.

Finanzierung 

Nonprofit-Führungskräfte 
von morgen schon 
heute durch 
Bildung fördern

Obwohl gerade Nonprofit-Organi-
sationen auf Führungskräfte ange-
wiesen sind, die eine Kombination 
aus unternehmerischen Fähigkeiten 
des privaten Sektors und traditionel-
len Eigenschaften gemeinnütziger 
Unternehmen in sich vereinen, war 
dieser Sektor in den führenden Exe-
cutive MBA Programmen lange unter- 
repräsentiert. Aus diesem Grund hat 
es sich das Schumpeter Leader-
ship Stipendium, eine Kellogg-WHU 
EMBA Studenteninitiative, zum Ziel  
gemacht, die Managementkompe-
tenzen der Nonprofit-Führungskräfte 
von morgen auf eine breitere Basis 
zu stellen, welche den aktuellen  
Kontext von Nonprofit-Organisatio-
nen wiederspiegelt.

Wir danken folgenden Schumpeter Leadership Stipendium Spendern – Kellogg WHU Executive MBA Class of 2014:
Rachad Abdallah, Zeeshan Ahmed, Christoph Behrendt, Doron Breiter, Martin Cha, Riza Cifci, Gregory Dauteuil, Silvio de Mesquita, Dr. Kamal Egodage,  
Dr. Sven Greulich, Christof Haindl, Shaziya Hanif, Ralf Havermann, Nizar Hneini, Dr. Christian Hower-Knobloch, Nils Klamar, Philipp Klingmann, Gerrit Krämer, 
Yan Liu, Armin Loefflad, Sandra Masin, Daniel Matuschek, Patricia Merkert, Jens Nattermann, Lyuba Nissenboim, Muler Onofrei, Thomas Pittschieler,  
LTCJeffrey Rains, Laurent Ramon, Richard Rebernik, Thomas Roell, Markus Schulze, Aleksey Shulev, Dr. Tim Thabe, Jürgen Thom, Christian Tillmann, 
Tengiz Tokumaev, Pal Vaczi, Jorge Vivero, Hans Wienigk, Britt Zimmermann

Das Kellogg-WHU Executive MBA Program verfolgt das Ziel, Manager mit besonderem Potential zu gewinnen, sie zu grenzüber-
schreitenden Führungspersönlichkeiten mit multifunktionalen Fähigkeiten auszubilden und ihren Horizont mit neuen Perspektiven 
aus einem einzigartigen Netzwerk jenseits der bekannten Grenzen zu erweitern. www.whu.edu/kellogg-whu-emba-stiftung 

„Das Schumpeter Leadership Stipendium bietet Kandidaten 
aus dem Nonprofit-Sektor eine fantastische Möglichkeit,  
vertiefende unternehmerische Kompetenzen zu erlangen,  
um die Nachhaltigkeit ihrer Organisationen zu gewährleisten.“ 

Thérèse Burke, Schumpeter Stipendiatin 2013

„Die Schumpeter Leadership Stipendiaten bringen ihre 
Führungserfahrung aus dem Nonprofit-Bereich mit in den 
Erfahrungsschatz der Klasse ein.“ 

Jeffrey Rains, Schumpeter Stipendiat 2012


