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Das Kurssystem wird geférdert
aus Mitteln des Landes Brandenburg und

des Europaischen Sozialfonds.



Kurssystem contra

Langzeitarbeitslosigkeit

Die schlimmsten Folgen der Arbeitslosigkeit zeigen sich,
wenn sie lange andauert. Den betroffenen Menschen
fehlt ja noch mehr als Arbeit und ein reguléres Einkom-
men. Sie verlieren die sozialen Kontakte, es gibt Schwie-
rigkeiten in den Familien, ihnen geht der Anschluss an
das Arbeitsleben verloren.

Gegen Langzeitarbeitslosigkeit kann man etwas tun.

Im Land Brandenburg wurde das Kurssystem contra
Langzeitarbeitslosigkeit ins Leben gerufen. Vorrangiges
Anliegen der Forderung ist es, dass hier Menschen mit
gemeinsamen Erfahrungen zusammenkommen und auch
gemeinsam tatig werden bei der ErschlieBung ihrer per-
sonlichen Mdglichkeiten. Das Kurssystem soll dazu beitra-
gen, aktiv zu werden, Fortbildungschancen zu nutzen und
wieder Fuf3 zu fassen in der Arbeitswelt.

In jedem Landkreis und jeder kreisfreien Stadt des Landes
Brandenburg gibt es mindestens einen Kurssystem-
Standort.

Frauen, Manner und Jugendliche kbnnen am Kurssystem
teilnehmen, wenn sie mindestens ein Jahr arbeitslos oder
langerfristig arbeitslos mit kurzzeitigen Unterbrechungen
durch Erwerbstéatigkeit sind. Sie mussen sich neue berufli-
che und personliche Perspektiven erschlieBen wollen. Die
Teilnahme am Kurssystem ist freiwillig und kostenlos,
Beziige wie Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe oder So-
zialhilfe werden weitergezahlt. Kurssystem-Teilnehmer/in-
nen erhalten einen Beitrag zu den Fahrkosten und bei
Bedarf Unterstiitzung bei der Kinderbetreuung.

Das Kurssystem erstreckt sich fiir die einzelnen Teilneh-
mer/innen Uber einen rund sechsmonatigen Zeitraum.
Dabei wechseln jeweils einwdchige Gruppenkurse mit
dreiwdchigen Initiativphasen, jede/r Teilnehmer/in nimmt
sechsmal an Gruppenkursen teil und hat funf dreiwdchige
Initiativphasen.

Die Intentionen des Kurssystems werden in Verbindung
der Gruppenkurse mit den Initiativphasen verwirklicht.
Auf den Wechsel kommt es an und auf das Ineinander-
greifen dieser beiden Elemente.

Das Kurssystem dient dem ,,Lebensbegleitenden Lernen*.
Seit seinem Start Ende 1993 haben bis Ende 2000
42.866 Personen am Kurssystem teilgenommen. Uber
40 % der Teilnehmer/innen fanden aus dem Kurssystem
heraus eine positive berufliche Perspektive, darin sind die
15 % enthalten, die eine regulére Arbeit aufnahmen.
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Das Kurssystem contra
Langzeitarbeitslosigkeit ...

zeigt Wege aus der Arbeitslosigkeit auf durch Ver-
mittlung von Informationen

— Uber den Arbeitsmarkt

— Uber neue Berufsfelder und

— Uber individuelle Férdermdglichkeiten

unterstitzt bei der Planung der beruflichen Zukunft

verhilft zu mehr Selbstsicherheit bei der Stellen-
suche durch intensives Bewerbungstraining und
durch Heranfiihren und Nutzung von Computer
und Internet

bietet berufsbezogene praktische Trainingsmdég-
lichkeiten in Unternehmen und Institutionen an

initiiert Projekte

gibt direkte und schnelle Hilfe bei der Lésung
praktischer sozialer Fragen

organisiert Nachbetreuung Uber die Trager

unterstitzt die Bildung von Vereinen und
Selbsthilfegruppen.

Die regionalen Kurssysteme haben dazu vielfaltige
Kontakte zu den Kooperationspartnern aufgebaut. Sie
wirken produktiv an regionalen Ansatzen gegen

Langzeitarbeitslosigkeit mit, z.B. an Arbeitskreisen gegen

Langzeitarbeitslosigkeit, Runden Tischen der sozialen
Verantwortung oder am ,,Patenmodell“ — einer Aktion
der ,,Initiative flr Beschaftigung* Berlin/Potsdam.

Zu den Kooperationspartnern gehdoren:

Institutionen der Kommune
Arbeitsdmter

Sozialamter
Wirtschaftsverbande

Industrie- und Handelskammern
Handwerkskammern
Unternehmen

Arbeitsforder- und Beschaftigungsgesellschaften
Bildungstrager

Gewerkschaften

Vereine

Regionale Initiativen

Beratungsstellen



Adressen des Kurssystems im Land Brandenburg

B Barnim

VHS-Bildungswerk fir Brandenburg und Berlin GmbH
Weiterbildungszentrum Eberswalde

Boldtstr. 22

16225 Eberswalde

Tel: 0 33 34/58 67 16 - Fax: 0 33 34/58 67 19
e-mail: wbz.stiewe@t-online.de

B Brandenburg

GFA Gesellschaft zur Férderung der Arbeitsaufnahme
mbH

Neustédtischer Markt 7/8

14776 Brandenburg

Tel: 0 33 81/20 00 15 - Fax: 0 33 81/20 00 17
e-mail: kcl-brb@t-online.de

B Cottbus

CREATIVE Seminare, Aus- und Weiterbildung GmbH
Am Stadtring 3

03042 Cottbus

Tel: 03 55/7 29 45 02 - Fax: 03 55/73 52 65
e-mail: creative-cottbus@t-online.de

B Dahme-Spreewald

Gesellschaft zur Forderung der Erwachsenenbildung
Land Brandenburg gGmbH

Geschéaftsstelle Luckau

Wassergasse 3

15907 Lubben

Tel: 0 35 46/18 33 32 - Fax: 0 35 46/22 08 94
e-mail: kurssystem.luebben@eb-brandenburg.de

B Elbe-Elster

WEQUA Wirtschafts- und Qualifizierungsgesellschaft
mbH

Torgauer Str. 32-38

04924 Bad Liebenwerda

Tel: 03 53 41/3 07 66 - Fax: 03 53 41/3 07 66
e-mail: wequa_kurs_bl@t-online.de

WEQUA Wirtschafts- und Qualifizierungsgesellschaft
mbH

SchloRstr. 3

03238 Finsterwalde

Tel: 0 35 31/70 73 04 - Fax: 0 35 31/70 73 05
e-mail: wequa-fi@t-online.de

B Frankfurt/O.

bbw Bildungszentrum Frankfurt/O. GmbH
Potsdamer Str. 1-2

15234 Frankfurt/O.

Tel: 03 35/5 56 94 34 - Fax: 03 35/5 56 94 03
e-mail: bbw.lza-ffo@t-online.de

B Havelland

Europaisches Bildungswerk fiir Beruf u. Gesellschaft e.V.
Geschwister-Scholl-Str. 10/11

14712 Rathenow

Tel: 0 33 85/50 32 04 - Fax: 0 33 85/51 23 17

e-mail: kcl.rathenow@t-online.de

B Mérkisch-Oderland

IFU Schulen und Arbeits-Markt gGmbH
Garzauer Chaussee 1

15344 Strausberg

Tel: 0 33 41/33 52 38 - Fax: 0 33 41/33 52 38
e-mail: kurssystem-srb@ifu-online.de

bbw Bildungszentrum Frankfurt/O. GmbH
Ernst-Thalmann-Str. 19

15306 Seelow

Tel: 0 33 46/84 44 08 - Fax: 0 33 46/85 41 60
e-mail: bbw.lza-seelow@t-online.de

B Oberhavel

BiAW Brandenburgisches Institut GmbH
Aus- und Weiterbildung von Zielgruppen
Geschaftsstelle Gransee

Meseberger Weg 30

16775 Gransee

Tel: 0 33 06/2 15 48 - Fax: 0 33 06/2 15 48
e-mail: biaw-gransee@t-online.de

B Oberspreewald-Lausitz

WEQUA Wirtschafts- und Qualifizierungsgesellschaft
mbH

Huttenstr. 1

01979 Lauchhammer

Tel: 0 35 74/89 21 36 - Fax: 0 35 74/89 21 36
e-mail: wequa_kurs_lh@t-online.de

B Oder-Spree

IFU Dr. Niemeyer GmbH Institut fir Fortbildung
und Umschulung

Trdnkeweg 2

15517 Furstenwalde

Tel: 0 33 61/54 00 - Fax: 0 33 61/30 07 45
e-mail: kurssystem@ifu-online.de

QCW Qualifizierungscentrum der Wirtschaft GmbH
AWO Jugendwohnheim

Karl-Marx-Str. 36

15890 Eisenhittenstadt

Tel: 0 33 64/4 35 22 - Fax: 0 33 64/41 20 82
e-mail: gew.kurssystem@t-online.de

B Ostprignitz-Ruppin

BiAW Brandenburgisches Institut GmbH

Aus- und Weiterbildung von Zielgruppen
Geschéftsstelle Neuruppin

Wilhelm-Bartelt-Str. 4

16816 Neuruppin

Tel: 0 33 91/50 56 11 - Fax: 0 33 91/50 56 11
e-mail: biaw.neuruppin@t-online.de

BiAW Brandenburgisches Institut GmbH

Aus- und Weiterbildung von Zielgruppen
Rheinsberger Str. 5

16909 Wittstock

Tel: 0 33 94/44 90 13 - Fax: 0 33 94/44 90 13
e-mail: biaw-wittstock@t-online.de



B Potsdam

ZAL Zentrum Aus- und Weiterbildung
Ludwigsfelde GmbH

Bildungsstatte Potsdam

Zum Heizwerk 16-18

14478 Potsdam

Tel: 03 31/ 8 17 20 62 - Fax: 03 31/ 8 17 20 63
e-mail: zal-kurssystem-potsdam@t-online.de

B Potsdam-Mittelmark

GFA Gesellschaft zur Férderung der Arbeitsaufnahme
mbH

Puschkinstr. 44

14806 Belzig

Tel: 03 38 41/4 20 39 - Fax: 03 38 41/4 20 39
e-mail: kcl-bel@t-online.de

B Prignitz

BBZ Berufliches Bildungs-Zentrum der Prignitzer
Wirtschaft e.V.

Industriestr. 1

19322 Wittenberge

Tel: 0 38 77/94 96 09 - Fax: 0 38 77/94 92 22
e-mail: kurssystem.bbz@t-online.de

B Spree-NeiRe

CREATIVE Seminare, Aus- und Weiterbildung GmbH
Albertstr. 1d

03149 Forst

Tel: 0 35 62/66 79 52

e-mail: creative-forst@t-online.de

B Teltow-Flaming

ZAL Zentrum Aus-und Weiterbildung Ludwigsfelde
GmbH

Bildungsstétte Luckenwalde

Rudolf-Breitscheid-Str. 72

14943 Luckenwalde

Tel: 0 33 71/63 03 15 - Fax: 0 33 71/63 03 17
e-mail: zal-kurssystem-luckenwalde@t-online.de

B Uckermark

MAQT Markische Arbeitsfordergesellschaft,
Quialifizierungs- und Trainingszentrum e.V.
Dammweg 1

16303 Schwedt

Tel: 0 33 32/42 19 35 - Fax: 0 33 32/42 19 34
e-mail: magt-kurssystem@t-online.de

MAQT Maérkische Arbeitsfordergesellschaft,
Quialifizierungs- und Trainingszentrum e.V.
Gustower Str. 13

17291 Prenzlau

Tel: 0 39 84/80 27 67 - Fax: 0 39 84/80 27 67
e-mail: magt-prenzlau@t-online.de

Gesellschaft zur Forderung der Erwachsenenbildung Land
Brandenburg gGmbH

Prenzlauer Allee 34

17268 Templin

Tel: 0 39 87/40 98 31 - Fax: 0 39 87/40 98 31

e-mail: eb-ggmbh.ks.templin@t-online.de
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