Jahrgang 12, Herzberg (Elster), 22. Februar 2007, Nummer 3

erscheint als Beilage zum Kreisanzeiger flr den Landkreis Elbe-Elster

M Amtliche Bekanntmachungen des Landkreises Elbe-Elster

1

3.1
3.2

3.3

Sitzungstermin:
Ort, Raum:

A) Offentlicher Teil

Montag, 26.02.2007, 16.00 Uhr

Tagesordnung

Eréffnung, Feststellung der ordnungs-
gemaBen Ladung und der Beschluss-
féhigkeit

Einwohnerfragestunde

Aktuelle Stunde

Bericht des Landrates

Anfragen von Fraktionen und Kreistags-
abgeordneten

Sonstige Informationen und Mitteilungen

Informationen zur Umsetzung des Lokalen
Aktionsplanes ,Lokale integrierte Strategien
im Landkreis Elbe-Elster” im Rahmen

des Bundesprogramms

BE: Herr Dr. Eberhard Haase,

Stellv. Vorsitzender Kreispraventionsrat

Satzung Uber die Erhebung von Gebuhren
fir die Inanspruchnahme von Platzen

in der Tagespflege

BE: Dieter Bohme, Jugendhilfeplaner

386/2006

Allgemeine Gebulhrensatzung des
Landkreises Elbe-Elster

BE: Oliver H6hno, Leiter Bliro
des Landrates

421/2007

Anderung des Beschlusses 40-27/06
im Punkt b) Abs. 2

BE: Marlis Eilitz, Amtsleiterin Schul-
verwaltungs- und Sportamt

411/2007

Vorlagen-Nr.

24. Sitzung des Kreistages des Landkreises Elbe-Elster

Falkenberg, LindenstraB3e 6, ,Haus des Gastes"

Vorlagen-Nr.

8 Neubesetzung eines Sitzes und
Besetzung des Vorsitzes im
Ausschuss fir Familie, Soziales
und Gesundheit
BE: Detlev LeiBner, SPD-Fraktion

9 Neubesetzung eines Sitzes
(Stellvertreter) im Kreisausschuss
BE: Detlev LeiBner, SPD-Fraktion

10 Wahl des zweiten Stellvertreters
des Kreistagsvorsitzenden
BE: Oliver H6hno, Leiter Blro
des Landrates

11 Spende des Sitzungsgeldes fir die
Opfer des Sturmes ,,Kyrill“
BE: Frank Werner, Fraktionsvorsitzender
CDU/FDP/BfF-Fraktion
Verfasser 2: Detlev LeiBner, SPD-Fraktion

B) Nichtoffentlicher Teil

12 Unbefristete externe Besetzung der
Stelle ,Zahnarzthelferin“ im Gesund-
heitsamt ab 15. Méarz 2007
BE: Elisabeth Erves, Leiterin Personal-
und Organisationsmanagement

13 Unbefristete externe Besetzung der
Stelle ,SB Kommunale Leistungen
SGB Il, Krankenhilfeabrechnungen*
im Sozialamt
BE: Elisabeth Erves, Leiterin Personal-
und Organisationsmanagement

14 Nichtoffentliche Informationen,
Mitteilungen und Anfragen

401/2007

402/2007

403/2007

420/2007

409/2007

415/2007

Ende der amtlichen Bekanntmachungen des Landkreises Elbe-Elster
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B Aus der Kreisverwaltung

Sitzungsplan fiir den Zeitraum 22. Februar -
8. Miirz 2007

Die Sitzungen des Kreistages des Landkreises Elbe-Elster und sei-
ner Ausschiisse finden zu folgenden Terminen statt:
22. Februar 2007 Ausschuss Familie, Soziales, Gesundheit

Ort: Sitzungszimmer 107 des Sozialamtes
Grochwitzer Str. 20, in Herzberg
Beginn: 17.00 Uhr
26. Februar Kreistag
Ort: ,Haus des Gastes*
LindenstraBe 6, in Falkenberg
Beginn: 16.00 Uhr

(Anderungen bleiben vorbehalten)

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das Kreistagsbiro unter Telefon
(035 35) 46 12 12 oder 46 13 86. Die Tagesordnung zu den Sitzungen
entnehmen Sie bitte dem Internet unter www.lkee.de Rubrik Verwal-
tung Online; Kreistag/Kalender.

Beschiftigungspakt 50plus
in der Region Elbe-Elster

Der ,,Beschéaftigungspakt 50plus in der Region Elbe-Elster” ist eines
von 62 Modellprojekten in Deutschland, die mit dem Ziel aufgestellt
wurden, langzeitarbeitslose altere Menschen dauerhaft in den allge-
meinen Arbeitsmarkt zu integrieren. Zugleich geht es um das Erpro-
ben neuer Wege und innovativer Instrumente, die Schaffung nachhal-
tiger Strukturen zur Verbesserung von Beschaftigungschancen vor Ort.
Die Laufzeit des Beschéftigungspakts ist befristet bis Ende Septem-
ber 2007. Der Beschaftigungspakt arbeitet eng mit dem neu gegriin-
deten Verein ,,Generationen gehen gemeinsam (G 3)“ zusammen und
umfasst sechs unterschiedliche Teilprojekte, von denen hier zwei wei-
tere vorgestellt werden.:

Teilprojekt Seniorenwirtschaft
Seniorenbetreuer/in - Gistefiihrer

Im November 2005 war Projektstart des Teilprojektes 3 des Beschaf-
tigungspaktes 50plus in der Region Elbe-Elster. Die MaBnahmen began-
nen mit Akquise von Teilnehmerinnen und Teilnehmern durch die Pro-
jekttrager, bam GmbH und BIAW GmbH Herzberg. Sie erhielten Unter-
stlitzung durch die jeweiligen vor Ort ansdssigen Job-Center. Ziel der
Projekte ist die Integration von Langzeitarbeitslosen ALG-Il Empféan-
gern in den Arbeitsmarkt.

Die Teilnehmer erhalten eine weitgefécherte Qualifikation und ein spe-
zifisches Motivationstraining, um Ressourcen zu erkennen und Belas-
tungen zu bewaltigen. Mit den neu erworbenen Kenntnissen sollen
Dienstleistungsagenturen auf der Basis der Selbststandigkeit, bzw. die
Integration in den allgemeinen Arbeitsmarkt oder die Befahigung zu
ehrenamtlichem Engagement erfolgen. Seit Projektstart erfolgten zahl-
reiche Gesprache mit lokalen Akteuren zum Thema Seniorenbetreu-
ung und mit touristischen Leistungstrédgern im Landkreis Elbe-Elster.

Die Projektleiterinnen haben sich in Arbeitskreise integriert, um vielfal-
tige Kontakte zu entwickeln und neue Partner zu finden.

Eine Befragung von 590 Senioren zum Bedarf, ihre Wiinsche und Anre-
gungen wurden im Landkreis durch die Teilnehmerinnen der Projekte
durchgefuhrt. Die Ergebnisse wurden in der ersten Seniorenwirt-
schaftskonferenz am 6. Dezember 2006 prasentiert und daraus weite-
re Arbeitsschritte flir Beschaftigungsfelder abgeleitet. Die zukiinftigen
Géstebetreuer erhalten eine umfangreiche Ausbildung flr dieses Téatig-
keitsfeld und sind dabei, das bundesweite Zertifikat zum deutschen
Gasteflhrer abzulegen. Sie kdnnen somit regional Géstefiihrungen
durchfiihren und Géstebetreuung anbieten. Das Teilprojekt hat sich mit
der Gruppe der Gasteflhrer auf dem Lernfest 2006 in Riesa vorgestellt
und hat inzwischen Touren flur weitere Partner erarbeitet, angeboten
und wird sie umsetzen. Es ist dem Teilprojekt bisher gelungen funf Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer in Arbeit zu vermitteln.

Es findet ein regelmaBiger Erfahrungsaustausch innerhalb des Teil-
projektes statt und die kinftigen Seniorenbetreuerinnen haben durch
sLearning by doing“ von den PC-Kenntnissen der Gasteflhrer partizi-

piert. Um Senioren zu aktivieren, werden regelmaBig Events durchge-
fihrt. Dazu erfolgen jeweils umfangreiche Vorbereitungs- und Nach-
bereitungsarbeiten. So konnten bisher 15 Events mit circa 400 Senio-
ren stattfinden. Als Standorte konnten durch die Teilnehmerinnen zum
Thema ,,Seniorenarbeit im Wohnumfeld“ Herzberg, Schonewalde,
Schlieben und Uebigau/Wahrenbriick erschlossen werden.

Durch begleitendes Coaching werden die Teilnehmerinnen in die Lage
versetzt, mehr und mehr Eigenverantwortung an den Standorten zu
Ubernehmen und Veranstaltungen und spezielle Betreuung fiir die Ziel-
gruppe zu organisieren. Mit allen Teilnehmern wurden Zielvereinba-
rungen geschlossen. Diese werden standig Uberprift, aktualisiert und
angepasst. Die Zusammenarbeit mit Unternehmen hat oberste Priori-
tat, um eine Nachhaltigkeit zu gewéhrleisten.

Elke Steinitz Sabine Schmidt

bam GmbH BIAW-Herzberg

Am Nordbahnhof 2 Richard-Koénig-StraBe 9

04910 Elsterwerda 04916 Herzberg

Tel.: 0 35 33/60 73 68 Tel.: 0 35 35/61 03

Teilprojekt Natur - Gesundheit - Tourismus

Hauptstrategiefelder des Teilprojektes 2 innerhalb des kreislichen Beschaf-
tigungspaktes sind die Landschaftsgestaltung, die Gesundheit und der
Tourismus als wirtschaftliche Potenziale der Region, um mittels konkre-
ter Projektarbeit Unterstliitzung beim Aufbau von Strukturen zu geben
und damit gleichzeitig nachhaltige Beschéftigung fir Altere zu initiieren.
Wesentlicher Erfolgsfaktor hierfir ist die enge Zusammenarbeit mit den
lokalen Leistungstragern und die Vernetzung der einzelnen Teilprojek-
te des Beschéaftigungspaktes innerhalb unseres Landkreises. Auf die-
ser Basis konnten bisher fir 35 Frauen und Méanner unbefristete und
langer befristete sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhaltnisse bei
territorialen Leistungstréagern, wie Betrieben, Kommunen, Gesellschaften
und Vereinen geschaffen werden. Zusétzlich dazu wurden fiir 10 Lang-
zeitarbeitslose zeitlich befristete Nebenjobs eingerichtet. Mit diesen
Ergebnissen wurde neben dem wirtschaftlichen Effekt der Projektar-
beit auch die soziale Teilhabe am gesellschaftlichen Leben fir unsere
Projektteilnehmer verbessert. Mit der produktiven Arbeit unseres Teil-
projektes geht stets eine zielorientierte Qualifizierung entsprechend
der Projektaufgabe und die férdernde Begleitung der Teilnehmer durch
die Projektgruppe einher. Beide Indikatoren, und dies zeigt die Praxis,
haben enorme Potenziale bei unseren Teilnehmern freigesetzt.
Beispielhaft dafuir stehen die Projekte touristisches Wegenetzkataster
und Landschaftsbildkataster, welche in digitaler Form in Zusammen-
arbeit mit dem Landkreis Elbe-Elster und weiteren Leistungstréagen
erarbeitet werden. In diese Aufgabenstellung sind Teilnehmer aus den
unterschiedlichsten Berufsgruppen integriert, die sich nach projekt-
begleitender Qualifizierung eine zusatzliche hohe Fachkompetenz ange-
eignet haben. Weitere Ergebnisse der Projektarbeit fanden ihren Nie-
derschlag in der Broschiire ,Direktvermarkter”, die gemeinsam mit dem
Teilprojekt ,,Existenzgriindung und Unternehmensnachfolge® erarbei-
tet wurde, oder in der Vermarktung regionaler touristischer Produkte
bei einer Firma in Jagsal sowie regionaler Erzeugnisse in Elsterwerda.
In letzteren beiden Firmen wurden damit zwei zusétzliche unbefriste-
te Arbeitsverhaltnisse geschaffen.

Gegenwartig wird intensiv an der Einrichtung von touristischen Service-
stationen in Schlieben und Falkenberg gearbeitet. Beide Objekte haben
zum Ziel, die Vermarktung der Region entlang des Elbe-Elster-
Expresses und die Sicherung der Mobilitat im landlichen Raum zu unter-
stitzen und gleichzeitig eine nachhaltige Beschaftigung aufzubauen. In
Vorbereitung befinden sich zwei ProjektmaBnahmen auf dem Gebiet der
Landschaftspflege und einer touristischen StrukturmaBnahme, welche
bis Ende September 2007 realisiert werden sollen.

Projekttrager des Teilprojektes 2 ist die:
Arbeitsférderungsgesellschaft (AFG)

Elbe-Elster mbH
HauptstraBe 56

04895 Martinskirchen
Direkte Ansprechpartner:
Reiner Beyer
Geschéftsfuhrer der AFG

Ernst Hudl
Projektkoordinator des
Teilprojektes 2

Tel.: 03 53 42/491 Tel.: 03 53 41/4 78 69
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Aktuelles zum Beschiftigungspakt ,,50plus Elbe-Elster

Mithilfe des Bundesprogramms ,,Perspektive 50plus - Beschéf-
tigungspakte fiir Altere in den Regionen“ wurden bis Ende Janu-
ar 2007 im Landkreis Elbe-Elster 117 Arbeitslose (47 Frauen und
70 Méanner im Alter Gber 50 Jahre) im regionalen Arbeitsmarkt
integriert.

Durch die intensive fachliche Begleitung, die Programm beglei-
tende Evaluierung, sowie den Uberregionalen Austausch von Infor-
mationen und Erfahrungen zwischen den Projekten kénnen Struk-
turen entstehen, die Uber die jeweiligen Regionen und Uber die
im Herbst 2007 endende Forderdauer hinaus dauerhaft die Inte-
gration Alterer in den allgemeinen Arbeitsmarkt unterstiitzen und
dabei helfen, besonders erfolgreiche Pakte und Ansétze zu iden-
tifizieren, die Grundlage fir bundesweite Strategien und L&sun-
gen sein kénnen (,best practice®). Etwa 33 &dltere Langzeitar-

beitslose wagten den Schritt in die Existenzgriindung, einer ist
innerhalb eines Mini- oder Midi-Jobs beschéftigt und einer fand
im Bereich der gewerblichen Arbeitnehmeritberlassung eine neue
Chance auf dem Arbeitsmarkt. Infos zum Bundesprogramm ,,Pers-
pektive 50plus - Beschéftigungspakte in den Regionen® finden
Sie: bundesweit unter www.perspektive50plus.de und regional
unter www.gdrei-web.de.

Projekttrager ist das Job-Center Elbe-Elster: Die Projektko-
ordinierung liegt beim Landkreis Elbe-Elster, die Projektbeglei-
tung beim BISS e. V.

Kontaktadresse: Bernd Guthknecht; Landkreis Elbe-Elster,
Beschéftigungspakt ,,50plus”, Raum 153; Ludwig-Jahn-StraBe 2,
04916 Herzberg, Tel.: 0 35 35/46 26 78; E-Mail: 50plus@lkee.de
und verzahnung.wfg@region-elbe-elster.de.

Wichtige Rufnummern der Kreisverwaltung

Telefonzentrale

Tel.: (0 35 35) 460

Fax: (0 35 35) 31 33

Landrat

Landrat - Herr Richter, Klaus

Tel.: (0 35 35) 4 6- 26 45

Fax: (0 35 35) 4 6- 26 62

Biiro Landrat

Leiter BUro Landrat - Herr Hohno, Oliver
Tel.: (03535)46-26 17

Fax: (0 35 35) 4 6- 13 09

Dezernat 1 - Kdmmerei

Dezernent und Kdmmerer - Herr Zeidler,
Siegfried

Tel.: (035 35)4 6- 12 00

Fax: (0 35 35) 4 6- 26 08

Dezernat Il - Recht, Ordnung und
Sicherheit

Dezernent - Herr Dr. Haase, Erhard
Tel.: (035 35)4 6- 12 50

Fax: (0 35 35) 4 6- 13 11

Dezernat lll - Bildung, Jugend Kultur
Gesundheit und Soziales

Tel.: (0 35 35) 4 6- 30 00

Fax: (0 35 35) 4 6- 31 53

Dezernat IV - Kreisentwicklung
Dezernent - Herr Stroisch, Eberhard
Tel.: (0 35 35) 4 6- 20 00

Fax: (0 35 35) 4 6- 26 03

Personal- und
Organisationsmanagement
Leiterin - Personal- und Organisations-
management - Frau Erves, Elisabeth
Tel.: (03535)46- 1213

Fax: (0 3535) 4 6- 13 26

Amt 14 - Rechnungspriifungsamt
Amtsleiter Herr Voigt, Steffen

Tel.: (035 35) 4 6- 1325

Fax: (0353 5) 4 6- 13 38
Kommunalaufsicht

Leiter - Herr Gebhard, Dirk

Tel.: (03535)46-1210

Fax: (0 35 35) 4 6- 12 88

Amt 16 - Gebaudemanagement
Amtsleiter - Herr Scherff, Ciro

Tel.: (0 35 35) 4 6- 26 43

Fax: (0 35 35) 4 6- 26 34

Amt 20 - Finanzverwaltungsamt und
Kreiskasse

Amtsleiterin - Frau Duwe, Marion
Tel.: (035 35)4 6-12 33

Fax: (03535)4 6-12 14

Amt 30 - Rechtsamt

Amtsleiterin - Frau Roitzsch, Hannelore
Tel.: (03535)46-1279

Fax: (0 35 35) 4 6- 12 83

Amt 32 - Ordnungsamt

Amtsleiter - Herr Sehring, Reiner

Tel.: (0 35 35) 4 6- 44 50

Fax: (0 35 35) 4 6- 44 48

Amt 34 - Umweltamt

Amtsleiter - Herr Sonntag, Alfons
Tel.: (035 35)4 6-92 10

Fax: (0 35 35) 4 6- 93 72

Amt 36 - StraBenverkehrsamt
Amtsleiter - Herr Wagenmann, Stefan
Tel.: (035341)97-76 10

Fax: (0353 41)97-76 12

Amt 39 - Veterinar und
Lebensmitteliiberwachungsamt
Amtstierarzt - Herr DVM Freudenberg,
Dieter

Tel.: (0 35 35) 4 6- 26 80

Fax: (0 35 35) 4 6- 26 87

Amt 40 - Schulverwaltungs und Sportamt
Amtsleiterin - Frau Eilitz, Marlis

Tel.: (035 35) 4 6-3524

Fax: (0 35 35) 4 6- 35 30

Amt 41 - Kulturamt

Amtsleiter - Herr Péschl, Andreas
Tel.: (03 5 35) 4 6- 51 00

Fax: (0 35 35) 4 6- 51 02

Amt 50 - Sozialamt

Amtsleiterin - Frau Lieschke, Maria
Tel.: (035 35) 4 6- 31 46

Fax: (0 35 35) 4 6- 31 26

Amt 51 - Jugendamt

Amtsleiter - Herr Scheithauer, Jens
Tel.: (0 35 35) 4 6- 35 43

Fax: (0 35 35) 4 6- 31 56

Amt 53 - Gesundheitsamt
Amtsleiterin (Amtsarztin) -

Frau Dr. Voigt, Anne-Katrin

Tel.: (035 35) 4 6- 31 00

Fax: (0 35 35) 4 6- 31 22

Amt 61 - Amt fiir Kreisentwicklung und
Landwirtschaft

Amtsleiter - Herr Dr. Flihrer, Helmut
Tel.: (0 35 35) 4 6- 26 29

Fax: (0 35 35) 4 6- 26 04

Amt 62 - Kataster und
Vermessungsamt

Amtsleiter - Herr Hindorf, UIf

Tel.: (0 35 35) 4 6- 27 01

Fax: (0 35 35) 4 6- 27 30

Amt 63 - Untere Bauaufsichts- und
Denkmalschutzbehorde
Amtsleiter - Herr George, Frank
Tel.: (0 35 35) 4 6- 26 55

Fax: (0 35 35) 4 6- 26 57
Gleichstellungs und
Datenschutzbeauftragte
Gleichstellungs- und
Datenschutzbeauftragte -

Frau L6ppen, Monika

Tel.: und Fax: (035 35) 4 6- 12 74
Behinderten und
Auslanderbeauftragter
Behinderten- und Auslénderbeauftragter
- Herr Briickner, Jirgen

Tel.: (0 35 35) 4 6- 44 37

Fax: (0 35 35) 4 6- 44 07
Kreisbrandmeister
Kreisbrandmeister - Herr HeB, Gerd
Tel.: (01 73) 7 46 14 89

Fax: (0 35 35) 4 6- 44 48
Kreisarchiv

Archivarin - Frau Lenk, Ingrid und
Frau GroBpietsch, Kerstin

Tel.: (0 35 35) 4 6- 26 94

Fax: (0 35 35) 31 33
Kreismusikschule ,,Gebriider Graun*
Leiter: Herr Fritsche, Siegfried
Anhalter StraBe 7

04916 Herzberg

Tel.: (0 35 35) 4 6- 52 00

Fax: (0 35 35) 4 6- 52 02
Kreisvolkshochschule

Leiter: Herr Brass, Martin

Anhalter StraBe 7

04916 Herzberg

Tel.: (0 35 35) 4 6- 53 00

Fax: (0 35 35) 4 6- 53 03




Amtsblatt fiir den Landkreis Elbe-Elster

Offnungszeiten der Kreisverwaltung

Allgemeine Offnungszeiten der Kreisverwaltung
dienstags 8:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 17:00 Uhr
donnerstags 8:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 16:00 Uhr
Dartber hinaus kdnnen bei vorheriger Absprache auBerhalb
dieser Sprechzeiten telefonisch Termine mit dem jeweiligen
Fachamt vereinbart werden.

Abweichungen von den allgemeinen Offnungszeiten
StraBenverkehrsamt

Riesaer StraBe 17, 04924 Bad Liebenwerda; AuBenstelle des Stra-
Benverkehrsamtes Kirchhainer StraBBe 38a, 03238 Finsterwalde

montags 8:00 bis 12:00 Uhr

dienstags 8:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 18:00 Uhr
mittwochs geschlossen

donnerstags 8:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 16:00 Uhr
freitags 8:00 bis 12:00 Uhr

Veterindr- und Lebensmitteliiberwachungsamt
Nordpromenade 4a, 04916 Herzberg
montags, mittwochs, donnerstags
7:00 bis 16:00 Uhr
dienstags 7:00 bis 17:00 Uhr
freitags 7:00 bis 12:30 Uhr
AuBenstellen des Veterindr- und Lebensmittelliberwachungs-
amt
Kirchhainer StraBe 38a, 03238 Finsterwalde und
Riesaer StraBe 19, 04924 Bad Liebenwerda
Termine nach telefonischer Vereinbarung tber 0 35 35/46 26 81

Schulverwaltungs- und Sportamt

Sachgebiet Schilerbeférderung/Fahrtkostenerstattung
dienstags 8:00 bis 11:00 und 14:00 bis 17:00 Uhr
donnerstags 8:00 bis 11:00 und 14:00 bis 16:00 Uhr
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