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Technische Hochschule
Brandenburg

Studieren. Forschen. Leben

Die 1992 gegrindete Technische Hochschule Brandenburg (bis Februar 2016
Fachhochschule Brandenburg) in Brandenburg an der Havel ist eine junge
und moderne Hochschule mit zukunftsorientierter, praxisnaher Lehre und
ausgezeichneten Studienbedingungen - rund 60 Kilometer westlich von
Berlin.

Das denkmalgerecht restaurierte Haupt- Die Bibliothek, die Mensa und das Audimax

gebaude der Technischen Hochschule
Brandenburg mit der roten Klinker-Fassade
beherbergt den Fachbereich und
die Hochschulverwaltung. In den 1997/1998
neu errichteten Gebauden auf dem Campus
mit den gelben Klinker-Fassaden sind der
Fachbereich und der
Fachbereich untergebracht.

erganzen das Gebdudeensemble. Unmittelbar
neben dem Campus stehen den Studierenden
zwei Wohnheime zur Verfligung.

Die Studienmoglichkeiten umfassen neben
dem Ublichen Prasenzstudium auch moder-
ne Formen wie Onlinestudium und duale
Studienangebote.



“Wie jede Bliite welkt und jede Jugend
Dem Alter weicht, bliiht jede Lebensstufe,
Bliiht jede Weisheit auch und jede Tugend
Zu ihrer Zeit und darf nicht ewig dauern.
Es muB das Herz bei jedem Lebensrufe
Bereit zum Abschied sein und Neubeginne,
Um sich in Tapferkeit und ohne Trauern
In andre, neue Bindungen zu geben.

Und jedem Anfang wohnt ein Zauber inne,
Der uns beschiitzt und der uns hilft, zu leben.”
Hermann Hesse, Stufen

Liebe Absolventinnen,
liebe Absolventen,

Sie kénnen stolz auf sich sein! Sie haben lhre Studienzeit gemeistert
und mit einem Abschluss gekront. In der aktuellen Situation ist es noch
einmal eine ganz besondere Leistung, wissenschaftlich zu arbeiten. Sie
haben die Herausforderungen gemeistert, die die Pandemie und die
damit verbundenen Beschrankungen in den vergangenen Monaten mit
sich brachten. Hinter Ihnen liegt nun eine Zeit der neuen Erfahrungen,
in der Sie sich fachlich und persénlich weiterentwickelt haben. Doch
genau solch eine Zeit liegt nun auch wieder vor Ihnen. Ein Neustart
bedeutet immer zahlreiche Moglichkeiten, aber ist auch mit Ungewissheit
verbunden. Gerade Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger hattenin
den vergangenen Wochen mit Unsicherheiten auf dem Arbeitsmarkt zu
kampfen und mussten ihre Anstrengungen erhdhen. Ich bin zuversicht-
lich, dass Sie fur alle Herausforderungen gut gewappnet sind.

Ein Hochschulabschluss ist immer eine groBartige Leistung. Sie gehdren
nun zum Kreis der Alumnae und Alumni der Technischen Hochschule
Brandenburg. An unserer Hochschule sind Sie jederzeit herzlich
willkommen. Wir hoffen auf lhre Anregungen, Ideen und Geschichten.
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Wir freuen uns, wenn wir miteinander in Verbindung bleiben. Fuhlen Sie
sich eingeladen in unser Alumni-Netzwerk!

Ich wunsche Ihnen alles erdenklich Gute und auch viel Kraft und Ausdauer
in diesen herausfordernden Zeiten. Ich bin mir sicher, dass Sie auch gute
Botschafterinnen und Botschafter Ihrer Hochschule sein werden.

Ihr
Prof. Dr. Andreas Wilms
Prasident der Technischen Hochschule Brandenburg



4 IM PORTRAIT: DAAD-PREISTRAGER 2020

Mohamad

Kadib Alban

STUDENT IM 7. SEMESTER BACHELOR OF ENGINEERING MASCHINENBAU
PREISTRAGER DES DAAD-PREISES FUR HERVORRAGENDE AKADEMISCHE
LEISTUNGEN AUSLANDISCHER STUDIERENDER 2020

Ich bin Mohamad Kadib Alban und bin
zurzeit im siebten Semester (ab September
2020).

Meine Affinitat zu Technik habe ich entdeckt,
als ich in den Schulferien in der Werkstatt
meines Vaters aushelfen durfte. Schon damals
traumte ich davon, einen Beruf zu lernen, der
mit Maschinen zu tun hat.

Als ich mich an der Aleppo-Universitat im
Heimatland Syrien immatrikuliert habe, hat der
Krieg angefangen und es war nicht maglich, als
Mann zu studieren, ohne innerhalb der Studien-
zeit zum Militar einberufen zu werden, was mich
personlich als Kriegsdienstverweigerer betrifft.

Nachdem die Lage in Syrien bedrohlicher
geworden ist, binich in die Turkei eingereist. Da
habe ich zwei Jahre als Bugler und Schneider
gearbeitet und daneben das Nahen gelernt.
Dabei verlor ich das Studium nicht aus den
Augen. Durch meine Arbeit in der Turkei bin
ich sehr gewachsen und musste lernen, mich
schnellin neue Fachbereiche und Themen einzu-
arbeiten, die mir vorher nicht vertraut waren
und bin belastbarer und flexibler geworden. Die
Arbeit hat mich bereichert - an positiven wie
an negativen Erfahrungen. Ich hatte auch viel
Kontakt mit Menschen aus anderen Kulturen,
wodurch ich gelernt habe, abzuschatzen, was
bei einem Menschen mit seinen individu-
ellen Moglichkeiten ankommt und was nicht.
AuBerdem habe ich gelernt, auch einmal von
eigenen Erwartungen abzuriicken und mich
hineinzufuhlen in einen Menschen, der ganz
anders ist als ich.

Nach meiner Ankunft in Deutschland im
Jahr 2015 habe ich angefangen, Deutsch zu
lernen. Ich habe jede Gelegenheit genutzt, um
die deutsche Sprache schnell zu lernen und
habe mehrere Deutschkurse besucht. Alsichin
der Asylunterkunft war, habe ich ehrenamtliche
Hilfe geleistet z.B. Begleitung der Bewohner zu
Arztterminen sowie Ubersetzungstatigkeiten.

Durch meinen Aufenthalt in der Tuarkei und
in Deutschland und durch den Kontakt mit
Menschen aus verschiedenen Kulturen bin ich
anpassungsfahiger geworden. ich kann mich
schnell an neue Kulturen und Gesellschaften
anpassen und mich mit neuen Situationen
schnell zurechtfinden.

Nachdem ich den letzten Deutschkurs mit
dem geforderten Niveau mit gutem Schnitt
absolviert habe, konnte ich mich offiziell an
der Hochschule immatrikulieren und mit dem
Studium anfangen.

Ich habe als studentischer Mitarbeiter beim
Zentrum fUr Internationales und Sprachen
an der Hochschule gearbeitet. Mein Praxis-
semester habe ich im Bereich der Qualitats-
sicherung gemacht. Ich konnte umfangreiches
theoretisches Wissen, das ich in den Vorle-
sungen gewonnen habe, direkt in der Praxis
anwenden und erweitern.

Zurzeit gebe ich mir MUhe, um mein Studium
mit sehr guten Noten und in der Regelstudien-
zeit zu absolvieren. Mit meiner Teilnahme am
Integrationsbeirat Brandenburg an der Havel
mochte ich das Zusammenleben zwischen Neu-
und Alt-Brandenburgern verbessern und die
Vorurteile gegentber Menschen aus anderen
Regionen und Religionen abbauen.

AuBerdem habe ich Interesse an Politik
und nehme an einem Workshop teil (Projekt
zur politischen Bildung von jungen Menschen,
die nicht in Deutschland geboren sind, aber
hier leben und sich politisch oder zivilgesell-
schaftlich engagieren wollen). Das Projekt
heiBt MPs2030 und wird von der Robert Bosch
Stiftung gefordert. Ich nehme an diesem Work-
shop teil, um zu erfahren, wie das politische
System in Deutschland funktioniert und wie
es aufgebaut ist. Zusatzlich méchte ich neue
Erfahrungen sammeln und austauschen, sowie
meine personlichen Kompetenzen entwickeln
und erweitern.

Uber den DAAD-Preis habe ich mich sehr
gefreut. Ein groBes Dankeschodn an Frau Dr.
Christina Niehus, weil sie mich fur den Preis
vorgeschlagen hat. Ich danke alle Professoren
und Professorinnen, die mich mit Wissen,
Inspiration und Erfahrung durch mein Studium
begleitet haben.



Laudatio

Herr Kadib ist ein Vorbild fur viele auslandische
Studierende. Er arbeitet sehr engagiert, um beste
Leistungen zu erzielen. Wer ihn kennt, aus dem
Deutschkurs an der THB oder im Studium, der
weiB, dass er die Anstrengungen nicht scheut,
um das bestmogliche Ergebnis zu erzielen und
versucht, auch seine auslandischen Kommilito-
nen zu Uberzeugen, nie aufzugeben und fur bes-
te Ergebnisse zu kampfen. Herr Kadib ist jedoch
kein Streber oder Einzelganger, der nur das beste
Ergebnis fur sich selbst sucht. Er wird geschatzt
von seinen Kommilitonen, hat viele Deutsche in-
seinem Freundeskreis. Er weil3, wie wichtig es ist,
sich zu integrieren hier in Deutschland aber auch
uns Deutschen seine syrische Heimat und die
Besonderheiten ihrer Menschen und ihrer Kultur
nahezubringen.

Mit seinem Engagement im Integrationsbeirat
der Stadt Brandenburg geht er den Schritt Uber
seinen Freundeskreis hinaus und versucht, das
bessere Zusammenleben deutscher und auslan-
discher Mitbitrger/innen mit zu gestalten.

DR. ANNETT KITSCHE
LEITERIN DES ZENTRUMS FUR INTERNATIONALES
UND SPRACHEN

JAHRBUCH 2019/2020

STADT BRANDENBURG AN DER HAVEL:

DIE UBER 1.000-JAHRIGE KREISFREIE STADT
GAB DEM BUNDESLAND BRANDENBURG DEN
NAMEN. DIE DREI MITTELALTERLICHEN
STADTKERNE BIETEN ZAHLREICHE SEHENS-
WURDIGKEITEN. UMGEBEN IST DIE STADT VON
EINER TRAUMHAFTEN FLUSS- UND
SEENLANDSCHAFT.

5
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Corona-Krise, Digitalisierung und BigBlueButton

Virtualisierung der Lehre

B Im Frdhjahr 2020 musste die Hochschule
inren Campus aufgrund der Corona-Pandemie
schlieBen und den Prasenz-Lehrbetrieb
ausetzen. Um ein méglichst unterbrechungs-
freies Lehren und Lernen anzubieten, wurde
ein Videokonferenzsystem benotigt. Allerdings
hatten die Professor*innen Bedenken beztglich
der Leistung, Zuverlassigkeit und der Datenho-
heit von kommerziell verfigbaren Losungen.

Waéhrend andere Hochschulen den Lehrbe-
trieb komplett ruhen lieBen oder an eigenen
Losungen arbeiteten, probierte an der THB
eine Gruppe um den Informatik-Professor
Dr.-Ing. Thomas Preu3 das Online-System
BigBlueButton (BBB) aus, eine fur das Online-
Lernen konzipierte Open-Source-Webkonfe-
renzlosung, die von der Europaischen Union
empfohlen wird. Der Betrieb von BBB auf
physischen Servern fur Gber 2.000 gleichzei-
tige Benutzer stellte die Hochschule jedoch vor
einige Herausforderungen. Der Einsatz physi-
scher Server hatte eine sofortige Investition in
die Hardware sowie den entsprechenden Zeit-
aufwand fur deren Installation erfordert. Hinzu
kam, dass aufgrund der Unterbrechung der
weltweiten Handelsstrome eine Lieferung der
Server zu diesem Zeitpunkt praktisch ausge-
schlossen war.

Die THB entschied sich dafur, BBB Uber Amazon
Web Services (AWS) unter der Leitung Prof. Dr.
PreuB bereitzustellen. Er hatte AWS im Rahmen

seiner Lehrtatigkeit

bereits haufig fur

die schnelle, kosten-

glinstige Einrich-

tung von Lernumge-

bungen eingesetzt

und wusste, dass die

Cloud die erforder-

liche sofortige Skalier-

barkeit, zuverlassige

Performance sowie

eine sichere Umge-

bung flr person-

liche Daten bieten

wirde. Zudem kann

die Hochschule das

System in der Nacht,

an Wochenenden oder zu Ferienzeiten herun-
terskalieren, um Geld zu sparen und dem Bedarf
Zu entsprechen.

Prof. Dr. PreuB wurde an einem Freitagnach-
mittag per E-Mail darUber informiert, dass alle
Prasenzkurse ausgesetzt wurden. Am glei-
chen Abend erstellte er eine Amazon Elastic
Compute Cloud *(Amazon EC2)-Instanz und
lud BBB herunter. Bereits am Dienstagmorgen
konnten seine Kollegen Online-Kurse bereit-
stellen. BBB auf AWS wurde nicht nur fur das
Online-Lernenin der eigenen Fakultat von Prof.
Dr. PreuB schnell zum Standard, sondern auch
in der gesamten Fachhochschule. Auch der
Datenschutzbeauftragte der THB zeigte sich

beeindruckt von dem MaB an Kontrolle der
Hochschule Uber ihre Daten.

Durch die Schnelligkeit, Einfachheit und den
Erfolg des Projekts wurden andere Univer-
sitaten darauf aufmerksam - bislang hat die
Technische Hochschule Brandenburg zwei
weitere Einrichtungen beim Aufsetzen ahnli-
cher Systeme unterstitzt.

/\

.Ich war angenehm tberrascht, dass wir so
schnell eine Lésung fir die gesamte Hoch-
schule finden konnten. AWS und BigBlue-
Button ermdglichen uns, unsere virtuelle
Lehr- und Lerntdtigkeit — weiterhin auszu-
tben und gleichzeitig unsere persénlichen
und privaten Daten wirksam zu schitzen.”

PROF. DR.-ING. THOMAS PREUSS
PROFESSOR FUR NETWORK COMPUTING &
IFORMATIONSSYSTEME

SCHWERPUNKTE IM BEREICH CLOUD
COMPUTING, SYSTEMINTEGRATION,

WEB- UND MOBILE ANWENDUNGEN.




Wir vernetzen IT
made in Germany

Die Digitalisierung in Deutschland benotigt
starke IT-Dienstleister und sichere Unterneh-
menskooperationen gerade im KMU Umfeld.
Genau dieses Ziel verfolgt das Mittelstand 4.0
Kompetenzzentrum IT-Wirtschaft (KIW).

Das KIW informiert die mittelstandisch
gepragte IT-Wirtschaft und fordert die Ver-
netzung sowie die Realisierung kooperati-
ver Geschaftsmodelle. Die Kernaufgabe des
Kompetenzzentrums ist die Vernetzung von
mittelstandischen IT-Unternehmen und deren
IT-Losungen. Ziel des Kompetenzzentrums IT-
Wirtschaft (KIW) ist es, IT-Unternehmen bei der
Umsetzung von Software-Konsortien zu unter-
stUtzen, die gemeinsam technisch vernetzte
Gesamtlésungen anbieten.

Die Technische Hochschule Brandenburg
bringt ihre Expertise in [T-Sicherheit und
Datenschutz, Software Ergonomie und Digitale
Geschaftsmodellen sowie bei der Entwicklung
und Nutzung offener Standards und Software-
[6sungen ein. Sie Ubernimmt als Konsortial-
partner im KIW die Aufgabe, Leistungen und
Ergebnisse im Bereich von organisatorischen
und technischen Schnittstellen sowie in den
Bereichen Datenschutz und Datensicherheit zu
erbringen,dieunter LeitungvonProf. Dr.Andreas
Johannsen erstellt werden.

Die folgenden Projekte, die bereits am Markt
verfiigbar sind oder die im Entstehungs-
prozess vom KIW unterstiitzt wurden:

Das Konsortium Insuretech-Alliance ist ein
Zusammenschluss mittelstandischer Unter-
nehmen, die der Versicherungswirtschaft eine
flexible, preiswerte Alternative zu bestehenden
Angeboten groBer Softwareanbieter aus einer
Hand liefern méchten.

Das Konsortium Stellwerk 4 bietet eine
vernetzte Gesamtlésung im Bereich Facility-
Management, die im Oktober 2019 fertiggestellt
und veroffentlicht wurde. Das Kompetenz-
zentrum fUhrte die IT-Unternehmen zusammen
und unterstitzte die Konsortiumsbildung sowie
die systemische Vernetzung des gemeinsamen
Produktes. So entstand eine integrierte Soft-
ware-Losung, die abgestimmt ist auf die wach-
senden Anforderungen der Kunden in diesem
Marktsegment.

Im April 2019 ist das Projekt ERP20XID
gestartet - eine integrierte Losung aus ERP-
und E-Commerce Software.

Die beiden IT-Unternehmen CombiPlus
und TrackLean haben 2020 gemeinsam eine
integrierte IT-Losung entwickelt, fur eine ein-
fachere und schnellere Anwicklung von Scha-
densgutachten. Die IT-Lésung integriert eine
Gutachtenssoftware und eine digitale Signatur
Software.

EINBLICKE

Mittelstand 4.0
* Kompetenzzentrum
IT-Wirtschaft

Das Kompetenzzentrum IT-Wirtschaft unter-
stlitzt den IT-Mittelstand bundesweit bei der
Vernetzung bestehender Lésungen und dem
Aufbau neuer Kooperationen.

Partner-Matching
die passenden Partner fir lhr
Kooperationsprojekt finden

Schnittstellen-Management
vernetzte Software auf Basis
offener Schnittstellen herstellen

Rechtliche Unterstiitzung
Kooperationsvertrage rechtssicher
und DSGVO konform gestalten

Foresight
Unterstiitzung mit Foresight und
Tech-Scouting-Methoden

3) @ &) &)

Mittelstand- ®
Digital
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Wanna be an IT-GIRL

GirlsCamp 2020

B In den gerade vergangenen Winterferien
fand an der Technischen Hochschule Branden-
burg ein spannender Workshop fir Madchen im
Alter von zehn bis vierzehn Jahren statt.

Wochenziel war die Gestaltung einer intel-
ligenten Tasche, beginnend vom Entwurf, Gber
die Entwicklung einer elektronischen Schaltung
bis hin zum Programmieren eines aufgenahten
Mini-Computers.

Das Team um Prof. Dr. Schrader vom Fach-
bereich Informatik und Medien der Technischen
Hochschule Brandenburg konnte den Teil-
nehmerinnen damit eindrucksvoll zeigen, wie
viel SpaB die Arbeit im MINT-Bereich (Mathe-
matik-Informatik-Naturwissenschaft-Technik)
machen kann und welche Entfaltungsmog-
lichkeiten damit fur sie verbunden sind. Das
erweitert nicht nur ihren Erfahrungshorizont,
sondern starkt auch ihr Selbstbewusstsein.

Wir gratulieren allen Absolventinnen
und Absolventen und wiinschen einen
erfolgreichen Start in den neuen
Lebensabschnitt.

B Wir bedanken uns fur eine tolle Zeit mit
euch, welche doch sehr anders war als in den
vergangenen Jahren. Trotz der Schwierigkei-
ten hoffen wir, dass euch euer Studium an der
Technischen Hochschule positiv in Erinnerung
bleibt. Ebenso moéchten wir uns bei unserem
Prasidium bedanken, besonders Professor
Wilms und Herr Kissinger, die in dieser, fur uns
allen neuen Situation, immer ein offenes Ohr
fUr uns hatten.

Ein  besonderer Hoéhepunkt war die
Abschlussveranstaltung in einem richtigen Hor-
saal, inder die Madchen ihre Taschen den Eltern
und GroBeltern in einem feierlichen Rahmen
prasentieren konnten. Eréffnet wurde das Event
durch GruBworte von Frau Domscheit-Berg
(MdB) und Vertretern der Hochschulleitung an
die stolzen Teilnehmerinnen.

Allgemeiner
Studierenden-
ausschuss

Wir méchten uns gerne noch einmal kurz
vorstellen.

Der Allgemeine Studierendenausschuss
oder auch AStA ist der Geschaftsfuhrer der
Studierendenvertretung. In den Referaten:
Vorsitz, Finanzen, Sport, Offentlichkeitsarbeit,
Kultur, Studentisches Leben - iQ, Soziales, Inter-
nationales & Chancengleichheit, Hochschulpoli-
tik werden Beschlisse, Projekte usw. gestaltet
und umgesetzt.

Was machen wir?

Wenn Studierende Hilfe bei einem Thema
rund ums Studium brauchen oder eine spe-
zielle Frage haben, welche sie keinem Pro-
fessor stellen wollen, sind wir die richtigen
Ansprechpersonen.

Das AStA-Kulturteam organisiert regelma-
Big verschiedene Veranstaltungen wie z.B. das
Kellerquiz, Bowling, Biertastings und vieles
mehr. Ziel ist es, den Studierenden ein tolles
Studium zu ermdéglichen und Freizeitangebote
zu schaffen.

In diesem Jahr haben wir unser Angebot auf
den Online Bereich erweitert und starteten mit
unserem ersten digitalen Kellerquiz. Studenten
haben nun auch die Mdglichkeit den neuen E-
Sport Bereich zu nutzen.

Was ist fiir das neue Semester geplant?

Wir arbeiten aktuell daran den neuen Online
Bereich noch weiter auszubauen, um im nachs-
ten Semester den Studenten die Moglichkeit
zu bieten, auch von Zuhause am Campusleben
teilzuhaben.



Machbarkeitsanalyse

EINBLICKE 9

Bewegungstherapie
auf dem Pferd

PROF. DR. EBERHARD BECK, DR. KATJA
ORLOWSKI, CORNELIA SCHRODER UND
KAI-UWE MRKOR (PROJEKTTEAM)

B Schon Hippokrates (ca. 460-370 v. Chr.)
nutzte Pferde zur Férderung der Gesundheit.
Heutzutage setzt ein speziell ausgebildeter
Physiotherapeut diese Form der Therapie ein
und ,nutzt die einzigartigen dreidimensiona-
len Bewegungsimpulse des Pferdes, um beim
Klienten auf dem Pferderiicken Bewegungsant-
worten und/oder Haltungsfunktionen zu stimu-
lieren.” (Debuse, 2015).

Im Mittelpunkt des hier vorgestellten
Projektes steht ein spezieller Therapiegurt zur
Bewegungstherapie auf dem Pferd fur Men-
schen mit Behinderungen jeden Alters, welcher
von Gundula Ludtke (Rollireitschule Radensle-
ben) entwickelt wurde. Der Gurt entstand, um
dem Patienten auf dem Pferd einen besonders
sicheren Halt zu geben und ihn dabei in eine
andere Sitzposition zu bringen. Dazu wird unter

anderem der notwendige Spreizwinkel beim
Sitz des Reiters (Abduktion und Rotation) im
Vergleich zu einem gewohnlichen Voltigiergurt
deutlich minimiert. Patienten mit Lahmung
(oder Spastik, etc.) kdnnten sonst nicht auf
dem Pferd sitzen. Bei dem Therapiegurt sind
zusatzlich zu den Haltegriffen auch Stimpfe an
dem Gurt befestigt. Diese Stimpfe halten die
Beine des Patienten, wodurch ein stabilerer Sitz
ermoglicht wird.

Ziel war eine Machbarkeitsanalyse zum
Nachweis des Behandlungserfolgs des Thera-
piegurts bei der Bewegungstherapie auf dem
Pferd. Dazu wurde in einem ersten Schritt der
Stand der Wissenschaft und Technik erfasst.
Auf dieser Basis sowie aus Erfahrungen mit di-
versen Messsettings mit mobilen Sensoren wur-
den Messserien vor Ort durchgefuhrt.

Zur Messung der Muskelaktivitat und der
Bewegung des Pferdes wurden zwei 8-Ka-
nal-Messgerate verwendet (jeweils vier

/\

»Reiten ist das Zwiegesprach
zweier Kérper und zweier
Seelen, das dahin zielt den

Einklang zwischen ihnen
herzustellen.*

Waldemar Seuning

EMG-Sensoren und ein 3D-Beschleunigungs-
sensor je Korperseite). AuBerdem wurde ein
mobiles Motion-Capture-System genutzt, um
die Bewegung des Reiters vollstandig zu erfas-
sen und daraus Gelenkwinkel bestimmen und
somit die beiden Gurtsysteme vergleichen zu
kénnen. Dartber hinaus wurde die Messung
mit einer Videokamera aufgezeichnet, um dies
in die spatere Auswertung mit einbeziehen zu
kénnen. Gemessen wurden verschiedene Ubun-
gen aus der Therapie in den Gangarten Schritt
und Trab.

Auf Basis der gemessenen Gelenkwinkel und
Muskelaktivitaten konnten in einem definierten
Messsetting Daten gesammelt und diese ver-
gleichend gegenubergestellt werden. Dadurch
bietet sich ein erster allgemeiner Eindruck Uber
die Daten und die Unterschiede zwischen Volti-
gier- und Therapiegurt.

Die Ergebnisse der vorliegenden Machbar-
keitsanalyse sind vielversprechend. Es wurde
festgestellt, dass die Machbarkeit zum Nach-
weis des Behandlungserfolgs der Bewegungs-
therapie auf dem Pferd gegeben ist und daraus
ein Konzept flr eine Studie abgeleitet werden
kann.

IM PORTRAIT

EIN EINGESPIELTES TEAM DER MEDIZININFORMATIK

B Dasgemeinsame Arbeitenaneinem gemein-
samen Ziel - wobei jeder seinihm eigenes Fach-
wissen einbringt - das zeichnet die Projekte der
Medizininformatik aus.

Dr. Katja Orlowski hat an der TH Branden-
burg Informatik studiert und danach an der
Otto-von-Guericke Universitat Magdeburg pro-
moviert. Sie brachte in dieses Projekt umfas-
sende Kenntnisse im Studiendesign und der
deskriptiven Statistik ein.

Cornelia Schroder ist die Pferdeexpertin im
Team. Vor ihrem Studium der Medizininformatik
an der THB hat sie den Beruf einer Pferdewirtin
(Schwerpunkt Reiten) erlernt und ist immer
noch in der Reitlehre aktiv.

Kai-Uwe Mrkor hat in Gorlitz und Zittau
Elektrotechnik studiert und danach noch an
der Universitat Hagen ein Informatikstudium
absolviert. Er war der Programmierer im Team
und hat die bendtigte Software immer auf den
Punkt entwickelt.
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Forschungsprojekt GREEN

GANZHEITLICHE LOSUNGEN ZUR REGIONALEN ENERGIEWENDE FUR INDUSTRIE UND KOMMUNE

PROF. K. LOEWE, PROF. R. FLASSIG

Im Forschungsschwerpunkt Energie- und
Ressourceneffizient werden wir in unserem fur
2 Jahre mit rund 500T Euro geférdertem For-
schungsprojekt GREEN fur den urbanen Raum
- mehrals 70% der Weltbevolkerung wird 2050
in der Stadt wohnen - ganzheitliche Lésungs-
moglichkeiten zur regionalen Energiewende
identifizieren.

Ziel dieses Vorhabens ist die Entwicklung
von ganzheitlichen, selbsttragenden Losungen
fUr eine beschleunigte und maBgeschneiderte
regionale Energiewende. Die Erarbeitung der
ganzheitlichen Losungen setzt dabei auf einen
iterativen Prozess bestehend aus regionaler
Bestands- und Bedarfsaufnahme, Erarbeitung
von technischen und wirtschaftlichen Losungs-
varianten, sowie Partizipation der beteiligten
Akteure. Wir wollen durch diese techno-par-
tizipative Systembeschreibung die Verzah-
nung der regionalen Akteure aus den Sektoren
Industrie, Gewerbe-Handel-Dienstleistungen,
Wohnen, Verkehr und Energieexperten der
TH Brandenburg erwirken. Dadurch kénnen
Entwicklungsziele und Entscheidungsprozes-
se der beteiligten Akteure besser verstanden,
kommuniziert und bertcksichtigt werden. Die

BerUcksichtigung der BedUrfnisse der jewei-
ligen Akteure kann in Verbindung mit techni-
scher Systemmodellierung zu umsetzbaren
technischen InnovationsmaBnahmen flhren
und als Grundlage fUr eine perspektivische
Entwicklungsplanung genutzt werden. Somit
liefert der Ansatz ganzheitliche, selbstragende
Losungen fur eine beschleunigte und maBge-
schneiderte regionale Energiewende.

In einer Vorstudie zum Projekt GREEN wur-
de bereits im Rahmen eine Abschlussarbeit
der Studenten Wetzel und Vogel [1] ein Soft-
waretool zur Simulation zu verschiedenen Ener-
gieversorgungsvarianten flr ein gegebenes
Energie- und Marktszenarioin der Lebensmittel-
industrie entwickelt. Ausgehend vom Energie-
bedarf kénnen damit verschiedene energie-
technische Versorgungsvarianten mit Hinblick
auf Primarenergiebedarf, Versorgungssicher-
heit, Autarkie, Klimawirkung sowie Wirtschaft-
lichkeit untersucht werden. In GREEN setzen
wir diese Arbeit fort. Dynamische Energie-
und Marktszenarien sollen integriert werden,
um die Komplexitaet unserer VUCA Welt - die
Welt der Volatilitat, Unsicherheit, [Clomple-
xitat und Ambiguitat - besser im Modell ab-
bilden zu kénnen. Damit kénnen Akteure aus

Eingabemaske zur Konfiguration der technologischen Energieversorgungsvariante

den unterschiedlichen Sektoren handhaben,
verzahnt und bestmadglich bei der technolo-
gischen und prozessorientieren Energie- und
Ressourcenoptimierung unterstitzt werden.
Gleichzeitig kann ein nachhaltiger Beitrag beim
Umbau der lokalen Energie- und Ressourcen-
versorgung geleistet werden.

[1] C. Wetzel, M. Vogel: “Modellgestutzte Analyse und
Bewertung zur ganzheitlichen Optimierung industrieller
Energieversorgung”, Masterarbeit im FBT, Technische
Hochschule Brandenburg, 2020




Abb. Analyse der Varianten im Bereich Strom

Abb. Analyse einer Variante im Bereich Warme

AN

EINBLICKE n

Machen, Scheitern, Bessermachen

,DER WANDEL IST BESTANDIGER DENN JE*“ist eine zeitgemaBe Paraphrasierung
der vor ca. 2500 Jahren getatigten Schlussfolgerung des griechischen Philosophen
Heraklit von Ephesus. Die vor uns liegenden Jahre werden von intensiven Transfor-
mationsgeschehen durchzogen sein. Dabei steht vor allem die Einigung dékologischer,
sozialer und dkonomischer Ziele als Herausforderung und es gilt Verantwortung zu
Ubernehmen.

Als Absolventinnen und Absolventen der Technischen Hochschule Branden-
burg habt Ihr den Willen, die Fahigkeiten und die Ausdauer, genau dies zu tun - die
gegenwartige Zukunft aktiv mitzugestalten. Deshalb ermutige ich, probiert Euch aus,
macht Fehler, macht die Dinge besser und verandert damit unsere Welt, und gebt
dabei auch auf Eure Lieben und Wegbegleiter acht. Ich bin voller Zuversicht, dass
auch lhr, liebe Absolventinnen und Absolventen, Euren Beitrag fUr eine lebenswerte
Zukunft leisten werdet.

IM PORTRAIT
PROF. DR.-ING. ROBERT FLASSIG

SEIT 2018 PROFESSOR FUR TECHNISCHE
ENERGIEEFFIZIENZ IM FACHBEREICH TECHNIK.
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TEDX

THBrandenburg

x =independently organized TED event

Die aktuelle Zeit fUhlt sich fUr viele Menschen an wie eine Zeit des Umbruchs.
Megatrends wie Digitalisierung, Urbanisierung und Globalisierung und globa-
le Herausforderungen wie Klimawandel, Pandemien und der neue Aufstieg

von Autokratien bewegen die Welt.

Gerade in Umbriichen liegt
aber auch die gro3e Chance,
Veranderungen zu gestalten.

Um die gerade stattfindende Entwicklung zu
verstehen und positiv zu beeinflussen, braucht
es gute Ideen.

Diese Ideen bekommen bei TEDxTHBranden-
burg eine lokale Buhne! 30 Jahre nach dem
Mauerfall stand 2019 die erste TEDx Ver-
anstaltung an der Technischen Hochschule
Brandenburg unter dem Motto

AUFBRUCH

Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
aus verschiedenen Disziplinen, bedeutende
Personlichkeiten aus Wirtschaft, Medien und
Kultur haben ihre Ideen in kurzen und an-
schaulichen Talks mit unseren Gasten geteilt.

Fur die Talks wurden neben Professoren der
THB Speaker aus ganz Deutschland und
Europa eingeladen. Die Themen reichen von
Raumfahrt Uber Unternehmensgrindung,
Vorschlage fUr ein besseres Medizinsystem
bis hin zu Populationsforschung, ostdeutsche
Identitat und Empowerment.

Das Ziel von TEDxTHBrandenburg ist es, eine
dynamische Community in und um Branden-
burg aufzubauen. Dazu sollen Studierende,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Professo-
rinnen und Professoren und Alumni der THB
aber vor allem auch Menschen aus der Region
gehdren.

Far diejenigen, die 2019 nicht dabei sein konn-
ten, haben wir die Talks in voller Lange auf
YouTube kostenfrei zur Verfligung gestellt:

https://www.youtube.com/channel/
UCvZwfGNPJ_LgyESAXDUWFjQ

Und flr Podcast Fans gibt es vertiefende und
spannende Interviews mit den Speakern in
dem selbst produzierten Podcast auf Spotify:

https://open.spotify.com/
show/4vZRygC5jpGj95BgTIpXNM

2021 starten wir in die nachste Runde. Seid
dabei und erlebt spannende und inspirierende
Talks zum Thema

Second Chance



EINBLICKE

Dafur startet im Winter 2020 der Kartenvor-
verkauf. Wir als TEDxTHBrandenburg Team
wurden uns freuen, viele Alumni der THB zu
sehen und mit euch Uber spannende Ideen
und Visionen zu philosophieren.

Weitere Informationen sind auf

www.tedxthbrandenburg.de

oder auf den Social Media Kanélen (Facebook,
Instagramm und LinkedIn) zu finden.
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Perspektiven der Solarenergie in Zeiten des

Klimawandels

STEFAN RIEDER

M.SC. ENVIRONMENTAL GEOGRAPHY: SYSTEMS/
PROCESSES/INTERACTIONS

PROMOVENT IM FACHBEREICH WIRTSCHAFT

In Zeiten, in denen erneuerbare Energien,
Klimaeffizienz und der Klimawandel in der
taglichen Nachrichten- und Diskussionswelt
regelmaBig auftauchen, ist es auch fur die
Wissenschaft an der Zeit, neue Lésungen und
Handlungsempfehlungen zu liefern. Vor allem
im Bereich der Energieversorgung und -unab-
hangigkeit werden in den nachsten Jahrzehn-
ten nachhaltige Konzepte bendtigt, um die am-
bitionierten Klimaschutzziele zu erreichen und
eine gesicherte und bezahlbare Versorgung
ohne Atom- und Kohlestrom bereitzustellen.

Im Fachbereich Wirtschaft, am Lehrstuhl
von Prof. Dr. Robert Franz, erarbeite ich im Rah-
men meiner Promotion Simulationsmodelle, die
dabei helfen sollen Photovoltaikenergie auch
unter sich andernden Umweltbedingungen er-
folgreich zu betreiben. Hierbei liegt der Fokus
auf der Untersuchung potenzieller Folgen des
Klimawandels auf die Effizienz von Solarstrom-
anlagen. Als Berechnungsgrundlage stehen
dreistindige Daten in 10 km - Auflésung aus
dem ,Regional Modell* (REMO) bis zum Jahr
2100 zur Verfugung. Dabei handelt es sich um
ein dynamisches regionales Klimamodell, das
seinen Ursprung im Max-Planck-Institut fir Me-
teorologie hat und inzwischen vom ,Climate
Service Center Germany* (GERICS) in Hamburg
kontinuierlich weiterentwickelt und gepflegt
wird. Kontinuierliche, teils massive, Tempera-
turanstiege (vgl. Tabelle) und Trockenperioden
- aber teilweise auch zunehmende Bewdlkung
aufgrund einer erhéhten Verdunstungsleistung
lassen den Ertrag von PV-Anlagen in Deutsch-
land beispielsweise aufgrund von zunehmen-
den Staubablagerungen und Verlusten durch
Temperaturanstiege in den nachsten Dekaden
nach ersten Erkenntnissen sinken.

berichtete). Mit einer angenommenen Auf-
standerung bei Flachdachern gen Stden liegt
die Summe des moglichen jahrlichen Stromer-
trags aller untersuchten Dachfldchen in Berlin
bei 4.471 GW. Dies entspricht einer bilanziellen
Versorgung von 2,9 Mio. Burgern (bei Annahme
von 1500 kWh/Jahr und Biirger). Hier zeigt sich,
dass aufgrund der hohen Bevolkerungsdichte
GroBstadte bei einer Versorgung mit erneuer-
baren Energien auch bilanziell betrachtet auf
Energielieferungen aus dem Umland angewie-
sen sind. Brandenburg an der Havel beispiels-
weise konnte aufgrund einer anderen Stadt-
struktur einen potenziellen Uberschuss von 169
% erzeugen - mehr als das Zweieinhalbfache
des bilanziellen Bevélkerungsverbrauchs.

Entwicklung der Durchschnittstemperatur (in °C) zu Zeiten mit hochstem Solarstromertrag (April bis
September zwischen 6 und 21 Uhr); rcp45: realistische Entwicklung®, rcp85: ,pessimistische Entwicklung*

Im Rahmen unserer Forschung am Lehrstuhl
wurden fur die Stadte Brandenburg an der Ha-
vel und Berlin 2019 eine Solarpotenzialanalyse
auf Basis von 3D-Daten erstellt, die interessante
Einblicke in den méglichen Ausbau von Solar-
stromanlagen auf Dachern lieferte (die MAZ

Firmenkontaktmesse
2020 erstmals digital

| Die THB lud ihre Studierenden,
Absolvent*innen und Interessierten zur 11. Fir-
menkontaktmesse ein, sich im Audimax direkt
mit Unternehmensvertretern auszutauschen.
Mit 35 Ausstellern Gberstieg die Zahl der Aus-
steller den Rekord des Jubildumsjahres 2018.

Die FKM 2019 bot erneut Gesprachspart-
ner*innen fur die Suche nach Praktikumsstel-
len oder Themen fur die Abschlussarbeit, zu
Perspektiven auf dem Arbeitsmarkt, Jobein-
stieg und fur das Sammeln erster Erfahrungen
schon wahrend des Studiums mit einer Werk-
studentenstelle. Es konnte sich ausgetauscht
werden, was Personaler flur das weitere
Studium raten wdarden, was aktuell auf dem
Arbeitsmarkt verlangt wird oder mit welcher
Strategie der beste Jobeinstieg nach Studien-
ende zu schaffen ist - mehr als 350 Besuch-
er*innen nutzten die Recruiting-Messe. An
der Jobwall im Foyer konnte nach passenden
Angeboten der Aussteller recherchiert werden.
Das Studierendenwerk Potsdam unterstitzte
uns mit seinem Foodhopper am Audimax.
Die “eisige” Uberraschung unseres Ausstell-
ers RFT Kabel sorgte fur Abkthlung am Mess-
estand. Auch der interaktive Messestand und
ein tolles Gewinnspiel von notebooksbilliger.de
bereicherten unsere FKM 2019.

Zur 12. Firmenkontaktmesse gehen wir neue
Wege: Am 17. November 2020 laden wir zur
ersten digitalen Messe ein. Wir erméglichen
allen Interessenten den virtuellen Zugang zur
Jobmesse Uber eine eigens daflr entwickelte
App.

Ermodglicht wird das Buchen von Einzel-
gesprachsterminen bei Wunscharbeitgebern,
offene Kommunikationsraume flr Gesprache
mit den Unternehmensvertretern, Textchats,
Informationsveranstaltungen rund um das
Thema Karriere, Praktika und Jobeinstieg, u.v.m.

https://th-brandenburg.de/
firmenkontaktmesse



4. Coimbra Summer School on Entrepreneurship

M Anfang September 2019 begab sich eine
kleine Gruppe THB-Studierender mit zwei Do-
zentinnen auf den Weg nach Coimbra, der Stadt
in Portugal mit einer der dltesten europaischen
Universitaten, nur eine knappe Autostunde vom
Atlantischen Ozean entfernt. Im Gepack viele
Erwartungen und jede Menge Material fUr eine
Trainingswoche rund um das Thema Grindung.

Die Idee dazu war bereits vor einigen Jah-
ren an der Coimbra Business School in Portugal
entstanden. Dank der Forderung des THB-Qua-
litatspaktprojekts ,Vielfalt in Studium und Leh-
re” durch das Bundesministerium fur Bildung
und Forschung konnte diese Idee 2016 in die
Praxis umgesetzt werden. Mit dem Zentrum fur
Grundung und Transfer war dabei von Beginn
an ein weiterer THB-Partner mit im Boot.

Beim Kick-off am ersten Abend traf das THB-
Team auf weitere Mitstreiter - Studierende und
Lehrende der Coimbra Business School. Insge-
samt vierzehn Studierende aus unterschiedli-
chen Fachdisziplinen und drei Landern fanden

sichin TeamUbungen und beim anschlieBenden
Dinner zusammen - der Grundstein fur eine
spannende Woche war gelegt.

Die folgenden Tage waren gefullt mit neuen
Ideen, Inhalten und Methoden - vom Problem-
based-Learning Uber Teambuilding und Pre-
sentation Skills, Handwerkszeug, um gemein-
sam im Team eine Business Idee zu entwickeln.
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Immer wieder waren die Studierenden gefor-
dert, ihre Ideen zu ,pitchen®, zu verandern, aus-
zuhandeln und weiterzuentwickeln.

Dazwischen blieb jedoch auch etwas Zeit re-
gional-typisches Essen zu geniel3en, den Klan-
gen der portugiesischen Gitarre beim Fado zu
lauschen oder sich bei einem Bad im Atlantik
zu erfrischen.

Den Hohepunkt der Summer School bildete
die Abschlussprasentation vor Grindungsex-
perten - welches Team wird es schaffen die Jury
mit seiner Griindungsidee zu Uberzeugen? Ob-
wohl am Ende nur ein stolzes Team zum ,Win-
ner of the 4th Coimbra Summer School on En-
trepreneurship” gekirt werden konnte, hatten
alle Teams eine Menge gewonnen - nicht nur
methodisches Wissen und praktische Erfahrun-
gen sondern auch neue Freunde und bleibende
Eindricke von der Schénheit Portugals und der
herzlichen portugiesischen Gastfreundschaft.
Das wurde auf der Abschlussparty dann auch
ordentlich gefeiert.

Spot on fiir den B ra I n - Brandenburger Innovationspreis

B Am 14. November 2019 war es wieder
soweit. Der Braln - Brandenburger Innovations-
preis wurde in den Kategorien Ideen, Innovation
und Start-up aninnovative Vorhaben vergeben.
Neben viel Ruhm und Ehre konnten die Gewin-
ner jeweils ein Preisgeld von 1.000 € entgegen-
nehmen. Und die Gewinner sind:

Kategorie ,,ldeen-Award*:
Mit dem mobilen FablLab fur den Technikunter-
richt kénnen dank Prof. Dr.-Ing. Martin Kraska
und Christopher Stengel wichtige Basistechno-
logien mit SpaB und Kreativitat erklart werden.

Kategorie ,,Innovations-Award“:
Mit ihrer App ,Connect” kombinieren Johannes
Andree, Malte Andree, Niklas Bartsch und Julian
Thiemt Ridesharing (Fahrgemeinschaften) und
Navigation. Damit ermdglichen sie flexibles,
sicheres und gunstiges Reisen.

Kategorie ,,Startup-Award“:
Dank eines innovativen Verfahrens konnen mit
.Feelbelt” alle Frequenzen eines Sounds spur-
bar gemacht werden. Damit tragen Benjamin
Hesse, Felix Weil3 und Carsten Klippstein zur
Emotionssteigerung beim Musikhoren bei.

Ihr wollt auch zu den Gewinnern gehoren?
Ihr habt Ideen entwickelt, die die Welt kennen-
lernen sollte oder die einfach zu schade fur die
Schublade sind? Dann reicht eure Beitrage fur
den Braln - Brandenburger Innovationspreis im-
mer bis zum 15. Oktober online ein. Die besten
Projekte und Vorhaben haben die Moglichkeit,
ihre Idee vor einem Publikum zu pitchen und at-
traktive Preisgelder zu gewinnen (1. Platz 1.000
€, 2. Platz 600 €, 3. Platz 400 €).

Worauf wartet Ihr? Wir sind auf eure Ideen
und Projekte gespannt und kénnen es kaum
erwarten, die nachsten Sieger zu kuren. Das
Anmeldeformular sowie weitere Infos gibt es
unter

www.th-brandenburg.de/brain
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Fachbereich
Informatik und

Medien

Liebe Absolventinnen und Absolventen,

Sie haben ein wichtiges Ziel - vielleicht das bisher wichtigste in lhrem
Leben - erreicht, den Abschluss Ihres Studiums. Dazu méchte ich Ihnen
von ganzem Herzen gratulieren! Ganz sicher gab es einige Hurden zu
Uberwinden, manchmal vielleicht auch Klippen zu umschiffen, letztlich
hat sich der Erfolg eingestellt.

Die Zeit des Studiums ist eine Zeit der Reifung und der Veranderung;
aus Schulabgangern sind Young Professionals geworden. Sie haben viel-
leicht die Liebe des Lebens kennengelernt, morgendliche Augenringe
verursacht jetzt vielleicht der eigene Nachwuchs. Sie haben gelernt, Ver-
antwortung zu Gbernehmen - fUr sich, fur andere, am Arbeitsplatz, in
der Gesellschaft. Sie haben Wissen und Kénnen erworben, welches Sie
in lhrer kiinftigen beruflichen Tatigkeit einsetzen werden. Ich hoffe, dass
Sie viele Aha-Erlebnisse haben werden, in denen sich bisher noch unver-
standene Themen zu einem tieferen Verstandnis verkntpfen.

Ich winsche Ihnen, dass Sie sich in Zukunft mit Freude an die Zeit des
Studiums als eine der unbeschwertesten erinnern werden. Und genau
dabeisoll Thnen dieses Jahrbuch helfen, in dem Sie Kommilitoninnen und
Kommilitonen, Professorinnen und Professoren sowie Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Fachbereichs Informatik und Medien wiederfinden
kénnen. Ich wirde mich freuen, wenn Sie der Technischen Hochschule
Brandenburg Gber das Alumni-Netzwerk die Treue halten.

Vor allem winsche ich Ihnen Gesundheit, weiterhin viel Erfolg und das
gelegentlich notwendige Quantchen Gluck!

Ihr Dekan des Fachbereichs Informatik und Medien
Prof. Dr.-Ing. Martin Schaffoner

PROF. DR.-ING. MARTIN SCHAFFONER



Die Informatik ist zweifellos eine
Schliisseltechnologie des 21. Jahrhunderts.
lhre Anwendungen sind aus der heutigen
Welt nicht mehr wegzudenken. Da die
Informationstechnologie in nahezu alle
Bereiche der Wirtschaft und Gesellschaft Ein-
zug gehalten hat, sind die Berufschancen fiir
Informatikerinnen und Informatiker sehr gut
und deren Tatigkeitsfelder breit gestreut.

Im Fachbereich Informatik und Medien arbe-
iten, lehren und forschen 27 Professorinnen
und Professoren und ebenso viele Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter. Besonders stolz ist
der Fachbereich auf sein kontinuierlich hervor-
ragendes Abschneiden bei den CHE-Hoch-
schulrankings (www.che.de) sowie beim
Trendence-Absolventenbarometer.

Das Studienangebot des Fachbereichs
Informatik und Medien der THB ist 2018
im CHE-Hochschulranking und 2020 im
Trendence-Absolventenbarometer hervor-
ragend bewertet worden: In allen Hauptkate-
gorien landeten die Informatik-Studiengéange
des Fachbereichs in der Spitzengruppe.
Damit gehort die THB-Informatik zu den vier
am besten gerankten Studienangeboten an
Fachhochschulen und Hochschulen flr ange-
wandte Wissenschaften. 95,4 % der Befragten
empfehlen die THB weiter.

Falls Sie im Zuge lhres Arbeitslebens fest-
stellen, dass noch weitere Studiengange fur Sie
in Frage kommen kénnten, hier noch einmal der
Uberblick Uber unsere Angebote:

Der Bachelorstudiengang Informatik vermit-
telt fundierte Informatikkenntnisse mit Speziali-
sierungsmaoglichkeiten in den digitalen Medien,
intelligenten Systemen und Cloud and Mobile
Computing.
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Der Bachelorstudiengang Applied Compu-
ter Science unterscheidet sich von diesem nur
durch ein obligatorisches Auslandssemester
und Lehrveranstaltungen in englischer Sprache.

Der Bachelorstudiengang Medizin-
informatik verbindet das Grundlagenwissen
der Informatik mit dem der Medizin bis
hin zu Anwendungen in den Bereichen der
medizinischen Bildverarbeitung sowie der
Krankenhausinformationssysteme.

Die Bachelorstudiengdnge Informatik und
Medizininformatik sind auch dual als praxis-
integrierendes Studium studierbar.

In unseren Onlinestudiengangen
Medieninformatik (Bachelor und Master)
sowie IT-Sicherheit (Bachelor) konnen
Sie berufsbegleitend mit Hilfe von Online-
studienmaterial und abends statt-
findenden Onlinesprechstunden studieren.

Der Masterstudiengang Informatik ist
konsekutiv fur alle Bachelorstudiengange des
Fachbereichs. Die Studienrichtung ,Ange-
wandte Informatik” bietet Vertiefungsmaoglich-
keiten auf den Gebieten ,Security and Foren-
sics” und ,Network and Mobile Computing”.
Die Studienrichtung ,Medizininformatik” bietet
inhaltlich eine Fortfuhrung und Vertiefung des
Bachelorstudiengangs Medizininformatik.

Der Masterstudiengang Digitale Medien
vermittelt Kompetenzen an der Schnittstelle
von Mediendesign, -technik und -wissenschaft.
Er ist projekt- und forschungsorientiert und
zeichnet sich durch Kooperationen aus - z.B.
mit der Filmuniversitat Babelsberg Konrad
Wolf.

KURZ UND KNAPP

Im Fachbereich Informatik und Medien
studieren derzeit etwa 800 Studierende,
betreut von 27 Professorinnen und Professoren,
die eine groBe fachliche Breite auf den Gebieten
Informatik, Medien und Medizin abdecken.

Acht innovative Studiengange stehen zur Wahl,
funf schlieBen mit dem Bachelor ab und drei
mit dem Master.

15 Speziallabore stehen neben den normalen
Horsalen bereit, um eine praxisnahe Ausbildung
zu ermdglichen.

Unzahlige spannende Themen werden in den
Projekten bearbeitet.

INFORMATIK UND MEDIEN
STUDIENANGEBOT

B.Sc. Applied Computer Science
B.Sc. Informatik

B.Sc. Medieninformatik (online)
B.Sc. Medizininformatik

B.Sc. IT-Sicherheit (online)

M.Sc. Digitale Medien
M.Sc. Informatik
M.Sc. Medieninformatik (online)
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Fachbereich Informatik und Medien
Unsere Professorinnen und Professoren auf
einen Blick

Liebe Absolventinnen und Absolventen,

meine herzlichsten Gliickwiinsche zu
lhrem erfolgreichen Studienabschluss.
Mége er lhnen die beruflichen Wege
offnen, die Sie beschreiten wollen. Ich
hoffe, Sie behalten lhre Studienzeit in

guter Erinnerung und wiinsche lhnen
alles Gute und viel Erfolg auf lhrem
weiteren Lebensweg.

Prof. Dr. rer. nat. Ulrich Baum Prof. Dr.-Ing. Sven Buchholz FROESDRESVEN BUCHHOES

) o STUDIENFACHBERATER BACHELOR INFORMATIK
Angewandte Informatik Angewandte Informatik, insb. Daten-
management/Data Mining

Erkenne dich selbst, stand einst (iber dem Orakel des Apollon in Delphi. Sie, liebe Absolventinnen und Absolventen, haben
mit dem erfolgreichen Abschluss lhres Studiums genau diesen Punkt erreicht. Es gilt nun nach all dem, was Sie unter
Anleitung der Professorinnen und Professoren, der wissenschaftlichen und akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Hochschule, an Grundlagenwissen vermittelt bekommen haben, Ilhren eigenen Weg zu finden, lhre Fahigkeiten zu
erkennen und lhr Wissen nicht nur anzuwenden, sondern auch stdndig weiterzuentwickeln. Denn so soll schon Heraklit
gesagt haben: Alles flieBt (panta rhei). Und in welchem anderen Fachgebiet ist mehr an Dynamik festzustellen als in der
Informatik mit allen ihren mittlerweile entstandenen Spezialisierungen.

Ich wiinsche lhnen daher im Namen aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Hochschule, die sie bisher durch lhr Studium
begleiten durften, alles Gute fiir Ihren kiinftigen beruflichen und persénlichen Lebensweg.

Denken Sie daran, dass Irren zwar menschlich ist und dass viele Entwicklungen nur im Zusammenspiel aus Versuch und
Irrtum entstanden sind und noch entstehen, dass damit Umwege und zusatzlicher Aufwand verbunden sein kdnnen, dass
jeder Irrtum aber auch die Quelle neuer Erkenntnis ist, die es allerdings zu erkennen und als kiinftige Chance zu nutzen
gilt!

PROF. DR. MED. EBERHARD BECK
STUDIENDEKAN MEDIZININFORMATIK

Prof. Dr. med. Eberhard Beck Prof. Dr.-Ing. Susanne Busse
Medizininformatik Praktische Informatik/Datenbanken
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Prof. Dr. rer. nat. Reiner Creutzburg (a.D.) Prof. Dr. med. Thomas Enzmann
Angewandte Informatik/Algorithmen und Datenstrukturen Medizininformatik

Prof. Dr. rer. nat. Arno Fischer Prof. Dr. med. Clemens Fitzek Prof. Eberhard Hasche (a.D.)
Betriebssysteme / Rechnernetze Medizininformatik Digitale Medien

Prof. Dr.-Ing. Jochen Heinsohn
Wissensbasierte Systeme/Kl-Techniken

Liebe Absolventinnen und Absolventen,

ich gratuliere lhnen ganz herzlich zu lhrem Studienabschluss! Egal ob Bachelor
of Science oder Master of Science - Sie haben nun einen hochwertigen Abschluss
von einer Hochschule, die auf dem Gebiet Informatik und Medien hervorragend

gerankt ist und deutschlandweit bekannt ist. Grund genug fiir Sie, ab sofort sehr
selbstbewusst und positiv in die Zukunft zu blicken. Machen Sie das Beste daraus
und berichten Sie uns spater von lhrem weiteren Weg! Ihnen alles Gute,

Prof. Dr. rer. nat. IHR JOCHEN HEINSOHN

Matthias Homeister STUDIENFACHBERATER MASTER INFORMATIK
Theoretische Informatik

Prof. Dr.-Ing. Karl-Heinz Janicke (a.D.) Prof. Dr.-Ing. Gerald Kell (a.D.)

Technische Informatik/Mikrorechentechnik Digitale Systeme
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»Ich weiB, dass ich nichts weiB.*“ (Sokrates, 399 v. Chr.)

Nach einem Studium mag ein solcher Spruch befremdlich klingen. Wozu war das Studium
dann gut? Die Worte mégen Sie daran erinnern, einen kritischen Geist zu bewahren,
Dinge stets neu zu hinterfragen und sich eigene Urteile zu bilden. Gerade in unserer sich

schnell verandernden Welt der Medien-, Informations- und Kommunikationstechnologien
erscheint dies besonders angezeigt.

Prof. Stefan Kim
Medienproduktion

In diesem Sinne wiinsche ich lhnen alles Gute!

PROF. STEFAN KIM
STUDIENFACHBERATER MASTER DIGITALE MEDIEN

Prof. Dr. rer. nat. Martin Christof Kindsmiiller

Human Computer Interaction/Mobile Computing

Prof. Dr. sc. techn. Harald Loose
Informatik in den Ingenieurwissenschaften

Prof. Dr. med.

Wilfried Pommerien (a.D.)
Medizininformatik

Prof. Dr. rer. nat.
Gabriele Schmidt

Informatik/Software Engineering

Prof. Dr. rer. nat.

Friedhelm Miindemann
Angewandte Informatik

Prof. Dr.-Ing. Thomas Preufl
Network Computing/Informationssyteme

Prof. Dr.-Ing. Martin Schafféner

Angewandte Informatik, insb. Mobile
Computing/Betriebssysteme

Prof. Alexander Peterhdnsel
Digitale Medien / Mediengestaltung

»Zusammen mit Priifungen wird
erstaunlich viel Wissen