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Formales Gerüst:
(1) Rahmenvereinbarung zwischen vbnw

und Land NRW
(2) Vertrag zwischen OGGS-Träger,

Schule und Bibliothek
(3) Vertrag zwischen OGGS-Träger und

Ausführenden
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Zu (2):
OGGS-Träger:
In aller Regel nicht die Schulen selbst, 
sondern soziale o.ä. Einrichtungen;
verantwortlich für die eigentliche 
Nachmittagsbetreuung und für die 
fachlichen Angebote während der 
Nachmittagsbetreuung
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Zu (2):
Vertrag zwischen OGGS-Träger, 
Schule und Bibliothek:
Mustervertrag -analog zu anderen 
fachlichen Anbietern- liegt in Hamm vor; 
unterschrieben von Vertretern der Träger, 
Schulen und Bibliothek
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Zu (2):
Vertrag zwischen OGGS-Träger, 
Schule und Bibliothek:
hier nur grundsätzliche Regelungen 
(wechselseitige Verantwortlichkeiten, 
Honorare u.a.m.)
--> darüber hinaus Einzelabsprachen mit

jedem Träger/jeder Schule
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Zu (3)
Ausführende: nicht aus der Bibliothek! 
Externe Partner können Sie wie folgt an die Bibliothek 
binden:
* über Honorarverträge
* als geringfügig Beschäftigte
* als Beschäftigte im freiwilligen sozialen (ggf. 

auch kulturellen) Jahr
* über befristete oder sogar unbefristete 

Arbeitsverträge.
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Zu (3)
voraussichtliche Methode der Wahl:
Honorarkräfte
--> Voraussetzung in Hamm:

pädagogische Grundqualifikation
--> Akquise über Zeitungsaufruf und

Mundpropaganda
--> Bindung der Honorarkräfte
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Zu (3)
Honorarkräfte
--> Schulung der Honorarkräfte im

Sinne einer Qualitätssicherung
--> Wer schult?
--> Wer trägt die Kosten?
--> Was bekommen die Honorarkräfte?
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Zu (3)
Honorarkräfte
Absicherung der Honorarkräfte durch 
einen Vertrag mit dem OGGS-Träger.
Zu prüfen:
Wer darf Honorar-/Werkverträge 
überhaupt abschließen und ist 
Vertragspartner?
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Zu (3)
Honorarkräfte; Vertrag

In Hamm Abschluss individueller Verträge der 
Honorarkräfte mit den OGGS-Trägern
--> gemäß Mustervertrag lt. Handreichung
--> komplizierteste Lösung für den Träger, 

einzig mögliche für die Bibliothek
(Alternative: über den Förderverein der 
Bibliothek)
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Honorarvertrag
zwischen
Träger der Maßnahme
Bezeichnung der Maßnahme:

Name und Adresse des Trägers:
Straße: PLZ, Ort: 
Telefon:
Ansprechpartner/in:

und
Name, Vorname:
Adresse:
Straße: PLZ, Ort                     
abgeschlossene Ausbildung als:
Qualifikation:
Ausführliche Leistungsbeschreibung:
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Leistungszeitraum von / bis:
Schul-/Zeit-Stundenzahl [Nicht-Zutreffendes streichen] je Woche:
Honorarsatz je Schul-/Zeit-Stunde [Nicht-Zutreffendes streichen] in €:
Die Vergütung erfolgt durch Überweisung

Name der Bank:
Konto:
BLZ:

Der Honorarempfänger gilt im Verhältnis als selbständig im Sinne des 
Einkommenssteuergesetzes. Steuern und Abgaben fallen zu Lasten des 
Honorarempfängers.

Datum: .............................. Datum: .....................................

Unterschrift des Honorarempfängers Unterschrift des Trägers
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Zu (3)
(Unfall-)Versicherung der Honorarkräfte

Das Personal für die außerunterrichtlichen Angebote ist 
im Rahmen des Beschäftigungsverhältnisses mit dem 
Schulträger unfallversichert.
Bei Personal eines Eltern- bzw. Fördervereins oder 
eines anderen Trägers hat der jeweilige Träger den 
Versicherungsschutz zu gewährleisten. Zuständig ist 
die Verwaltungsberufsgenossenschaft in Hamburg. 
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Schulung der Honorarkräfte: 
Organisation

* vor dem ersten Einsatz 4 Vormittage zur Fortbildung
* Teilnahme verpflichtend für den weiteren Einsatz
* Erwartungen an die Teilnehmer 
* Diskussion über mögliche Inhalte und 
Angebotsstruktur

* Teilnehmer(innen)schwund
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Inhalte: allgemein

* Grundbedürfnisse der Kinder im Nachmittagsbereich
berücksichtigen: 
d.h. ein stark bewegungsorientiertes Angebot 
erforderlich

* Erarbeitung einer Kartei für Bewegungsspiele
* Vorstellung von Kinder- und Bilderbüchern für Projekte
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Inhalte der Fortbildungsveranstaltungen

Klasse 1/2:

Wichtig Bewegungsspiele
Schwerpunkt Sprachförderung
* Sprachspiele
* Spaß mit Bilderbüchern
* Mitmachgeschichten
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Inhalte der Fortbildungsveranstaltungen

Klasse 3/4:

Wichtig Bewegungsspiele
* unterhaltsame Vorlesegeschichten
* Spaß mit Bilderbüchern
* Mitmachgeschichten
* Einsatz von Sachbüchern
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Struktur des Angebotes für die 
Schulen

* Angebot an Schulen verschicken
* Gesprächsrunde mit Trägerverein, Bibliothek,
Schulleitung

Genaue Absprachen über:
* zeitlichen Umfang, Honorare, Gruppengröße, 
Alterstufen, Anschaffung von Büchern, Vorgehen bei
massiven Störaktionen



Stadtbüchereien Hamm 

Durchführung der Maßnahme:
erste Erfahrungen

* Besuche in den Schulen seitens der Bibliothek 
* Erfahrungsaustausch der ”alten” und der demnächst   

einzusetzenden Honorarkräfte
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