Zielgruppendifferenzierte FDM-Serviceentwicklung: Berlin University Alliance & 4

Gefordert vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) und

Ableitungen aus einer Bedarfserhebung der Berlin L
University Alliance O
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Professor*innen, Wissenschaftlichen Uber die Moglichkeiten der Forschungsférderung kann die Zielgruppe der Professor*innen besonders gut erreicht werden,
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Doktorand*innen und — in etwas geringerem Malle — auch Wissenschaftlichen Doktorand*innen haben grundsatzlich einen etwas hoheren Bedarf an geeigneten
Mitarbeitende sind besonders fir eine Orientierung im FDM (z. B. Best Practices, Werkzeugen fur das FDM als die anderen Statusgruppen - mit Ausnahme
fachspezifische Standards) ansprechbar, wahrend Professor*innen sich in erster Linie von Datenmanagementplan-Tools, welche insbesondere von Professor*innen
personelle Unterstutzung wunschen. Die Bereitstellung einer geeigneten IT-Infrastruktur bendtigt werden.

spielt fur alle Gruppen gleichermalien eine wichtige Rolle.

Berlin University Alliance ,,Concept Development for Collaborative Research Data Management Services (BUA-FDM)“
Forderkennzeichen: 501 _CRDMS

Projektlaufzeit: 01.03.2021 - 30.06.2023

Projektbeteiligte: Freie Universitat (Gesamtleitung), Humboldt-Universitat, Technische Universitat, Charité — Universitatsmedizin

- 1-UN
P ?L'_’"';.,_. 9 Z
o " TECHNISCHE ’ Beteiligte Personen: Sibylle Soéring (FU), Lea-Sophie Orozco-Prado (FU), Kerstin Helbig (HU), Dr. Denise Jackel (HU), Dr. Britta Steinke
Freie Universitit 7Ll V¥ Berl; AN UNIVERSITAT :
reie Un1ver51tatl,}:,t_:;,,, apg Derun s D - C H A R | T E (TU), Monika Kuberek (TU), Elisabeth Maria Schlagberger (TU), Dr. Evgeny Bobrov (Charité), Dr. Angela Ariza de Schellenberger
T > il o BERLIN (Charité)
e "SA D n? & UMIVERSITATSMEDIZIN BERLIM
S ‘)é' Referenz: Ariza de Schellenberger, Angela, Bobrov, Evgeny, Helbig, Kerstin, Jackel, Denise, Kuberek, Monika, Orozco Prado, Lea-
BER

Sophie, Schlagberger, Elisabeth Maria, Soéring, Sibylle, & Steinke, Britta (2022). Bestands- und Bedarfserhebung zum
Forschungsdatenmanagement an den BUA-Einrichtungen. DOI:10.5281/zenod0.7060446



https://www.doi.org.10.5281/zenodo.706044

