
Wie vermitteln wir weiter? 
IK im Licht einer postpandemischen Lehr-/Lernkultur
Frank Waldschmidt-Dietz (@frawadi), Vortrag auf dem Bibliothekskongress am 31.05.2022
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Wo sehen Sie diesen Vortrag gerade?







Ziele des Vortrages



Neues ausprobiert Hybride Modelle Evidenzbasierung

Roter Faden des Vortrages



https://etherpad.wikimedia.org/p/IK 220531
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• Welche Aspekte waren für Sie persönlich positiv?

• Was würden Sie gerne beibehalten?

Positive Aspekte der Pandemie

Sehr guter Kurzlink: https://fckaf.de/LUJ

https://etherpad.wikimedia.org/p/IK220531
https://fckaf.de/LUJ
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Roter Faden des Vortrages

Neues ausprobiert Hybride Modelle Evidenzbasierung
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Vermittlungsformate vor und während der 
Pandemie

Präsenzlehre vor Ort emergency-remote-teaching
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• Keine Unterschiede zwischen Präsenzlehre 
und E-Learning feststellbar

• Leichte Effekte bei Blended Learning/ Flipped
Classroom (d=0,34)

• Andere Kriterien sind viel entscheidender

Gibt es Unterschiede beim Lernerfolg in der 
Onlinelehre?

(Ulrich 2020 und Ulrich et al 2021) Einordnung der Effektstärke (Cohens d):
> 0,20 klein
> 0,50: mittel
> 0,80: groß
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Roter Faden des Vortrages

Neues ausprobiert Hybride Modelle Evidenzbasierung
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Vermittlungsformate nach der Pandemie

Präsenzlehre vor Ort emergency-remote-teachingHybride Lehre


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“emergency remote teaching” 
weicht zugunsten nachhaltigeren und 
evidenzbasierten Modellen des Hybrid-
und Online-Lehrens und -Lernens

Wird hybrides Lernen der neue Default-Modus?
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Was ist nachhaltig?
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Roter Faden des Vortrages

Neues ausprobiert Hybride Modelle Evidenzbasierung
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Effektstärken einzelner Lehraspekte (Ulrich 2020)

Weitere Faktoren

Im bibliotheksdidaktischen Rahmenmodell (Hanke 2016)

Gute Vorbereitung
und Struktur 

(d=1,39)

Spezifische Lernziele
nennen (d=1,37)

Vorwissen abfragen und
einbeziehen (d=0,75)

Klarheit und Ver-
ständlichkeit (d=1,35)

Freundlichkeit 
(d=1,71)

Hilfsbereitschaft 
und Erreichbarkeit 

(d=2,20)

Ermunterung zu Fragen 
und Diskussion (d=1,50)

Inhalte mit 
Vorwissen 

verknüpfen 
(d=0,69)

Enthusiasmus
(d=1,04)

Selbstwirksamkeit 
fördern (d=1,04)

Interesse fördern 
(d=0,82) Relevanz und 

Nutzen (d=1,96)

Thema selbst 
strukturieren mit Grafiken 
(d=1,24), Notizen (d=0,99)

Wartezeit nach 
Fragen (d=1,27)

Gemeinsamkeiten und 
Unterschiede zeigen 

(d=1,32)

Feedback 
(d=3,53)

Art und Nutzen von 
Begleitmaterial 

(d=2,08)



15

Empfehlungen für die Informationsdarbietung 
aus der Cognitive Load Theory (CLT, Sweller)

Vorwissen
intrinsic load

~ SchwierigkeitKomplexität

extraneous load
~ Darbietung

GestaltungAblenkung

germane load
~ Gedächtnis-

Integration

Belastung des Arbeitsgedächtnisses

✓


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Asynchrone Ressourcen können Cognitive Load 
reduzieren (z.B. Videos, Begleitmaterial)

• Pause,
• Wiederholbarkeit,
• Geschwindigkeit,
• Selektion

✓
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Gestaltungsprinzipien aus der Cognitive Theory of 
Multimedia Learning beachten (CTML nach Mayer) 

12 Prinzipien, z.B.
• Signalisierungen,
• Multimedia,
• …

✓

https://waterbearlearning.com/mayers-principles-multimedia-learning/

https://waterbearlearning.com/mayers-principles-multimedia-learning/


Neues ausprobiert

• Was war gut?

• Was beibehalten?

• Probieren Sie weiter!

Hybride Modelle

• Wofür lohnt Präsenz?

• Wofür lohnt online?

• Wie sehen gute 
Kombinationen aus?

Evidenzbasierung

• Welche Lehraspekte 
haben hohe Effekte?

• Wie verteilen Sie den 
cognitive load?

• Wie gestalten Sie Ihre 
Folien?

Fazit



Fragen und Diskussion
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Ermunterung zu 
Fragen und 

Diskussion (d=1,50)

Wartezeit 
nach Fragen 

(d=1,27)

Fragen, Diskussion & Feedback

Feedback 
(d=3,53)

https://fckaf.de/LUJ

https://fckaf.de/LUJ
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