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a shift in focus...

.. from “what librarians do”

to ' what users do”



https://www.arl.org/resources/new-roles-for-new-times-transforming-liaison-roles-in-research-libraries

Freie Universitat 4 Berlin

Neue Rollen und Aufgabenprofile

"Liaisons are playing two new roles, that of advocate and of consultant, both
with an emphasis on campus engagement.

Als Flursprecher*innen sind sie ,Aul3endienstmitarbeiter*innen” einer
Forschungsbibliothek. [...] Botschafter des Wandels.

Als Berater*innen ermitteln die Liaisons die Bedirfnisse am Fachbereich und
verweisen dann ggf. an Kolleg*innen mit spezielleren, oft technischen Kenntnissen.

Zum Teil Gbersetzt aus: Jaguszewski, Janice M ; Williams, Karen (2013): New Roles for New Times: Transforming Liaison Roles in Research Libraries. Association of
Research libraries, S. 16. http://hdl.handle.net/11299/169867



http://hdl.handle.net/11299/169867
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Projekt Wandel@FU-Bib
Juni 2020

Wir gestalten Wissensraume

\

Strategie fiir die Universitatsbibliothek der Freien Universitat Berlin 2020-2025

Diese Strategie formuliert erstmalig Vision, Mission, Werte
sowie strategische Ziele fiir die Universitatsbibliothek

und setzt die Schwerpunkte der Entwicklung fiir den Zeitraum 2020-202s.

Titel, Datum, ...
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Strategische Ziele

Wir sind bereits [...] ein verlasslicher und kompetenter
Dienstleister. In Zukunft starken wir unsere Rolle als
aktiver und gestaltender Partner.

Wir bauen unsere Expertise fur die Unterstitzung der
Forschung gezielt aus und starken unsere Beziehungen
zu den Forschenden an der Freien Universitat Berlin.

Titel, Datum, ...
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Raum fur Flexibilitat

« Zentrale ,neue” Abteilungen sowie fachspezifische
Anforderungen in den Fachbibliotheken

 Bedurfnisse der Forschenden, Lehrenden,
Studierenden in dem spezifischen Fach

Titel, Datum, ...
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Liaison-Praxis
fur die Geowissenschaften und
Ostasienwissenschaften an der FU Berlin
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Stellenauschreibung

Aufgabengebiet:

enger Austausch, starke Zusammenarbeit mit dem Fachbereich
Beobachten der Trends der verbundenen Fachdisziplinen

Beratung von Forschenden: Forschungsdatenmanagement / Open Science /
Digital Scholarship

Durchfihrung von Lehrveranstaltungen

Zusammenarbeit mit Fachbibliothekar/innen in Erwerbung, Fachinformation
und Erschlieung



Praxis: Fachreferat und Forschungsunterstiitzung Geowissenschaften

Open Access
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Open Science
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Netzwerke
Geo.X, NFDI4Earth



Praxis: Fachreferat und Forschungsunterstiitzung Geowissenschaften

Open-Access-Team fachspezifische Veranstaltung
FDM-Team rechtliche Fragen

Geo.X Forschungsdatenrepositorien
NFDI4Earth Anreizmechanismen fiir ,,FAIR and open

data“ Praktiken
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Praxis: Fachreferat und Forschungsunterstiitzung Ostasienstudien

Nutzungsforschung
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,Decolonising the
library”
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Praxis: Fachreferat und Forschungsunterstiitzung Ostasienstudien

Verbindung (Liaison) der Universitatsbibliothek mit dem Ostasiatischen Seminar
(OAS) und der Graduiertenschule fiir Ostasienwissenschaften (GEAS)

» Teilnahme an Institutssitzungen

» Aufbereitung von Anforderungen an fachspezifische DH und FDM sowie Open Access
in DFG- und ERC-Projektantragen

» Beratung zu DH und FDM relevanten Entwicklungen / Vorgaben in den beforschten
Regionen (Schwerpunkt: Ostasien) bzw. in den methodischen Disziplinen (z. B.
qualitative Sozialforschung)

» Workshopreihe: ,RDM for PhDs at GEAS” (qualitative research data, sensitive
research data)
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Praxis: Fachreferat und Forschungsunterstiitzung Ostasienstudien

Aktuelles Praxisbeispiel ,Multilinguale Digital Humanities”

Liaison mit BUA Projekt , Closing the Gap in Non-Latin Script Data” (Leitung: Prof. Griindler, Arabistik, Wiss. Mit.
Jonas Miiller-Laackman, seit 1.8.2021; Objective 3: Advancing Research Quality and Value)

Projektziel: Erarbeitung Anforderungsprofil fiir Wissenschaftsinfrastruktur zu DH in nicht-Lateinischen Schriften
(Schwerpunkt Arabisch) & daraus folgende Relevanz fiir die Universitatsbibliothek/Campusbibliothek

» Unterstlitzung Community Building Multilinguale DH mit Ostasienwissenschaften (Planung gemeinsamer
Vortrage, Publikationen, Workshops...)

» Aufbau eines Wikis zu Multilingual DH (als Teil des in Entstehung befindlichen fachbereichslibergreifenden Ada
Lovelace Centers fir Digital Humanities)

» Organisation einer Panel-Diskussion auf dem Deutschen Orientalistentag 2022 an der FU

» Evtl: Abfassen eines gemeinsamen Kapitels fur Sammelband zu ,,Multilingual DH”, hrsg. von Lorella/Spence (Uni
Luxemburg, King‘s College)
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Weiterfihrende Lektlreauswahl zum Liaison Librarian
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Diskussion
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