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FOYER

 POLITIK

453 Elsevier-Forderungen für  

Wissenschaft inakzeptabel 

Verhandlungsstopp zwischen 
DEAL-Gruppe und wissenschaft- 
lichem Großverlag 

 KOOPERATIONEN

454 Soziale Verantwortung und  

Personalentwicklung 

Die Zentral- und Landesbib-
liothek Berlin organisiert den 
Einstelldienst seit September 
2017 gemeinsam mit den Berliner 
Werkstätten für Menschen mit 
Behinderung (Gabriele Leschke, 
Jonas Fansa)

 WISSENSCHAFTLICHE BIBLIOTHEK

456 Universität Wien erschließt  

erstes nationalsozialistisches  

»Gaupresse«-Archiv digital 

Mehr als 200 000 Scans  
in Onlinearchiv zugänglich

 BIBLIOTHEKARTAG BERLIN

458 »Frisch ab Presse!« 

Rückschau auf den Bibliothekartag 
einer New Professional: Interessan-
te Vorträge und gute Gelegenheit 
zum Networking (Gabriela Jenzer)

460 Herausragende studentische 

Projekte ausgezeichnet 

Team Award Information  
Professionals ging in die dritte  
Runde (Frauke Schade)

 FREUNDESKREISE

461 Offen für Fördervereine  

und Freundeskreise  

aller Bibliothekssparten 

Bundesverband der deutschen Bib-
liotheks-Freundeskreise gegründet 
(Volker Pirsich, Ronald Schneider)

 INTEGRATION

462 Aus Sprachräumen werden 

Sprachtreffs 

Neues Sprachförderprojekt der Bü-
chereifachstelle der Evangelischen 
Kirche im Rheinland schließt an 
Vorprojekt an (Helga Schwarze)

 WISSEN FRAGT ... ?

464 Image – Glück – Stimmungsbild 

Auf einen Espresso mit dem  
Psychologen Jürgen Hesse zur  
»Atmosphäre von Bibliotheken«  
(Dirk Wissen)

466 NACHRICHTEN

468 MARKT

SCHWERPUNKT

PERSONAL- 
GEWINNUNG
Der Kampf um gute Nach-
wuchskräfte trifft alle Bran-
chen in Deutschland – auch 
die Bibliotheken. Nur haben 
diese aufgrund eines eher 
schlechten Images und der 
vergleichsweise geringen 
Bezahlung eine besonders 
ungünstige Ausgangsposition. 
Das will eine neue Arbeits-
gemeinschaft des Dachver-
bands BID ändern. Die ge-
plante Kampagne stellen wir 
in unserem Themenschwer-
punkt ab Seite 470 vor.

Wie man das Personal mit 
gezielter Aus- und Wei-
terbildung bei Laune hält, 
beschreiben die Hamburger 
Bücherhallen ab Seite 477. 
Und dann werfen wir noch 
einen ausführlichen Blick auf 
die Situation der FaMIs (Seite 
480), die mit ganz speziellen 
Problemen konfrontiert sind.
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 SCHWERPUNKT: 

PERSONALGEWINNUNG

470 Wie gewinnen wir neues Personal 

für veränderte Bibliotheken?

Die BID AG Personalgewinnung hat 
ihre Arbeit aufgenommen 
(Barbara Schleihagen)

474 Engpässe bei Stellenbesetzungen 

und Nachwuchsgewinnung

Ergebnisse der dbv-Umfrage zur 
Situation bei Stellenbesetzungen in 
Bibliotheken in Baden-Württemberg 

 

476 Mit kleinen Umwegen zur 

Traumstelle

Nachwuchskraft Alexandra Sterz 
beschreibt, warum es sich lohnt, 
Bibliothekarin zu werden

477 Aus- und Weiterbildung: Eckpfeiler 

der Personalgewinnung bei den  

Bücherhallen Hamburg

Mehr Personal durch bessere 
Perspektiven für Praktika und Auf-
weichung klassischer Stereotypen 
(Janette Achberger, Andrea Beyer) 

480 Der Wettbewerb um gute Aus-

zubildende ist in vollem Gang

Bibliotheks-FaMIs: Nachwuchsge-
winnung und Ausbildungssituation 
(Karin Holste-Flinspach)

484 Die Digitalisierung schreitet 

munter voran – das Berufsbild 

der FaMIs auch?

Ein Zwischenruf der Geschäfts-
führerin des Berufsverbands 
Information Bibliothek (BIB) 
(Kristina Lippold)

485 »Where did all the good people go?«

Eine Herausforderung für die 
kooperative Ausbildung an Hoch-
schulen und die Personalplanung 
im Bibliothekswesen (Maria Gäde)

488 Personalgewinnung aus dem 

Ausland

Multikultureller Arbeitsalltag bei 
der Nationalbibliothek von Katar 
(Sebastian Wilke)

 TAGUNGEN

492 Internationale Ausrichtung, 

interdisziplinäre Themenarbeit 

und kreative Formate

Die Next Library Conference Berlin 
2018 und das Berliner Bibliotheks-
festival (Tim Leik, Juliana Pranke)

496 Bibliothekarisches Zukunftsfeld 

Digitale Geisteswissenschaften

Bericht zur Jahrestagung des Ver-
bunds DHd – »Digital Humanities 
im deutschsprachigen Raum« an 
der Universität Köln 
(Cosima Wagner)

MAGAZIN

 FACHLITERATUR

500 Plattform für gesellschaftliche 

Teilhabe und Integration

Zur Profi lbildung der Öffentlichen 
Bibliotheken (Petra Hauke)

501 Neue Fachliteratur

AUS DEM 
BERUFSVERBAND

502 Sitzungsprotokoll der BIB-

Mitgliederversammlung 2018 

im Rahmen des 107. Deutschen 

Bibliothekartages

505 Aus den Landesgruppen

508 Bibliothekartag Berlin

509 Aus den Kommissionen

449 EDITORIAL

510 SUMMARY / RESUME

512 STELLENANMARKT 

 IMPRESSUM 

 

AB IN DIE APP!

475 Schwierige Stellenbesetzung

Statistische Daten belegen den 
Mangel an Nachwuchskräften

490 Multikultureller Arbeitsalltag

Foto-Impressionen von der 
Nationalbibliothek in Katar  

WWW...

Nachrichten und Fortbildungen 

tagesaktuell auf www.b-u-b.de


