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Steckbrief

GrdRBe der Befragungsstichprobe 1.908 hauptamtlich geftuhrte Offentliche Bibliotheken

Anzahl der teilgenommenen Bibliotheken 668

Rucklauf 35%
Erhebungszeitraum April bis Mai 2018
Methode Standardisierte Online-Befragung

Umfrageinstitut Prognos AG
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Einstellung zur Digitalisierung



Wie stehen Sie personlich der Digitalisierung in lhrer Bibliothek gegeniiber?

eher negativ 3%

sehr positiv 18%

neutral/ambivalent 32%

eher positiv 47%
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Auswirkungen |



Auswirkungen der Digitalisierung auf die Raumsituation der Bibliotheken

Durch die Digitalisierung steigen die Anforderungen an 98
die Aufenthaltsqualitét der Bibliothek. o2
82
57
Durch die Digitalisierung wird die Bibliothek zunehmend 08 FEEE————————
zum Treffpunkt/ Kommunikationsort. 32 ——
64
45
Durch die Digitalisierung wachst die Bedeutung der 08 o ———————
Bibliothek als Lern- und Arbeitsort. gg T——————————
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Angebote
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Angebote zur Leseforderung und Literaturvermittiung

Antwortoption ,Ja, ist/sind vorhanden.”

Angebote zur Leseférderung und 100 ———————————— m  GrofBstadt
Literaturvermittlung (z. B. Leseclubs und Lesungen) 183 —— : Elrgiﬁg M'ﬁglﬁggg

93 Kleinstadt

90 Gemeinde
Schreibwerkstatten 52 msss—

30—

10 e

13

7

Antworthadufigkeiten in Prozent von n = 668 Bibliotheksleitungen



Einsatz digitaler Technik bei angeleiteten Angeboten Kultureller Bildung

Angebote zur Leseférderung und 94 Grof3stadt

Literaturvermittlung (z. B. Bilderbuchkino) g% Elrgiﬁg l\rv/’lliigttgllﬁggg

68 Kleinstadt
55 Gemeinde

Angebote zur Vermittlung von Medienkompetenz 81
(z. B. Bibliotheksfihrungen mit Einsatz von Tablets) 16

(Autoren-)Lesungen/ Ausstellungen /Konzerte 59
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Auswirkungen Il



Wirkungen der Digitalisierung auf die Nutzerinnen und Nutzer der Bibliotheken

Durch die digitalen Angebote und Services der Bibliothek
gewinnt die Bibliothek neue Nutzer/innen.

Mit digitalen Angeboten Kultureller Bildung kénnen
jiingere Nutzer/innen besser angesprochen werden.

Mit digitalen Angeboten Kultureller Bildung kénnen altere
Nutzer/innen besser angesprochen werden.

Durch die digitalen Angebote und Services der Bibliothek
verliert die Bibliothek vormalige Nutzer/innen.

81

75

39

16

10

16

49

74

12

10
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Neue Wege: Angebote und Personal



Aussagen zu Veranderungen der offenen und angeleiteten Angebote Kultureller Bildung

Digitale Angebote erfordern neue 88 —— 4 8
Wege der Kulturvermittlung.

Durch die Digitalisierung entstehen véllig 87 — 6 7
neue Angebote Kultureller Bildung.

Die Digitalisierung erzeugt eine héhere Nachfrage 66 m— 22 12
nach digitalen Angeboten Kultureller Bildung.

Durch die Digitalisierung werden analoge Angebote 22 w— 70 9
Kultureller Bildung verdrangt.



Auswirkungen der Digitalisierung auf das Personal der Bibliotheken

Durch die Digitalisierung verandern sich die Qualifikations- 05 ee— 2
anforderungen an die festangestellten Bibliotheksmitarbeiter/innen.

Die Digitalisierung erfordert die Mitarbeit von nicht bibliothekarischen 60 e— 24
Fachleuten (z. B. Medienpadagog/innen) in Bibliotheken.

Digitalisierung fuhrt zu neuen fachlichen Anforderungen an das vorhandene 57 30
Personal, die durch Nachqualifizierungen nicht erfiillt werden kénnen.

Durch die Digitalisierung entstehen mehr Kooperationen mit externen 36 - 36
Partner/innen (z. B. mit Klnstler/innen, Hackerclubs und Vereinen)
als bislang.

16

13

28
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Fortbildungen



Einschatzung zum vorhandenen Fort- und Weiterbildungsangebot

zur Digitalisierung

Grof3stadt
Grol3e Mittelstadt
Kleine Mittelstadt
Kleinstadt
Gemeinde

33
21
22
31
33

59
55
60
45
33

24
18
25
34
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter



Akteurinnen und Akteure, die angeleitete Angebote Kultureller Bildung durchfiihren nach Bibliothekstyp

ausschlief3lich hauptsdachlich etwa zur Halfte ZU einem gar nicht keine Angabe
geringen Anteil

Fest beschaftigte Mitarbeiter/innen
GroBstadt 9 m 78 — 7 = 4 = - 2
GroBe Mittelstadt 2] — 6] m—— 11 == 5= - 1
Kleine Mittelstadt 24 v— 54  ee— 15 == 5 = - 2
Kleinstadt 32 e— 48 e— 13 wm 4 = 1. 3
Gemeinde 40 s— 46 e— 9 = 1. 1. 4
Honorarkrafte
GroBstadt - 4 = 11 == 61l m— 11 == 13
GroBe Mittelstadt - 3 7 = 27 32 30
Kleine Mittelstadt - 4 u 5 = 26 wwem 40 — 25
Kleinstadt 1. 2 5 = 17 = 38 37
Gemeinde 2 1. 3 16 = 43 — 35
Ehrenamtliche
GroBstadt - 4 = 6 = 57 e 20w 13
GroBe Mittelstadt 3 4 = 5 = 57 wem— 17 wem 14
Kleine Mittelstadt - 7 m 20 wem 34 25 14
Kleinstadt 2 7 = 12 == 35 s 22 e 23
Gemeinde 2 6 = 11 == 28 32 22
Kooperationspartner/innen (z. B. Kultureinrichtungen, Organisationen, Vereine)
GroBstadt - 6 = 11 == 70  m— 2 11
GroBe Mittelstadt - 3 6 = 61 m— 15 == 15
Kleine Mittelstadt 1. 2 2 60 m— 19 s 16
Kleinstadt 2 2 5 = 44 s 21 26
Gemeinde 2 2 5 = 29  w— 32 30

Antworthaufigkeiten in Prozent von n = 657 Bibliotheksleitungen; Auswahl: Angeleitete Angebote Kultureller Bildung sind vorhanden
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Kooperationen



Chancen der Digitalisierung in der bestehenden/zukiinftigen Zusammenarbeit
mit verschiedenen Akteurinnen und Akteuren nach Bibliothekstyp (Schaubildausschnitt)

... Schulen. 93
95
91
88
83

... Kitas. 78
73
72
71
67

... Kultureinrichtungen (Museen, Theatern etc.). gg
47
36
21

... Vereinen. 41
27
41
37
39

... Eltern. 26
28
45
37
39



Wie Bibliotheken verandern?!
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Lage der Schulbibliotheken ermitteln
Fachkrafte aus der Kulturellen Bildung einsetzen

Kooperationen (Leseforderung) ausweiten



